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匡匡智智會會使使命命宣宣言言  
匡智會本著「匡扶智障」的精神，竭誠為智障人士及他們的家庭提供優質教

育、適切的培訓及其他賦權的機會，使其得以發展。本會將持續優化服

務，力臻完善。 

匡智會重視捐款者及納稅人的合理權益，致力提供具效益、效率及有成效

的服務，確保有關資源運用得宜。 

我們相信  

智障人士應與其他社會人士一樣享有同等的權利、自由及責任； 

智障人士應獲得各種機會，在德、智、體、群、情感及心靈等領域上盡展

所能； 

鼓勵和協助智障人士全面融入家庭及社區生活； 

任何歧視智障人士的行為和態度都是不能接納的。 

因此，我們會 

聆聽智障人士及其家人的心聲，了解他們的需要； 

透過培訓、教育及聘用，協助智障人士發展潛能，從而協助他們盡量獨立地

生活； 

維護智障人士權益，在本土及地區層面上為他們表達訴求； 

促進社會人士對智障人士的了解和接納。  
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辦辦學學宗宗旨旨 

本校秉承匡智會「匡扶智障」的精神，為智障學童提供全面教育，幫助他們

充分發展潛能，融入社會。本校同時亦致力加強大眾對智障人士的了解和

接納，並推動社會關注智障人士的權益及需要。 

  

我我們們的的學學校校 

  

學學校校教教育育目目標標  

1. 透過全面教育，培養學生「自強」，提升「自信」，建立獨立生活的態

度和技能，達致「自主」和「自立」。 

2. 與時並進，持續優化學與教，透過教師及專職人員緊密的團隊協作，按

學生的個別差異，提供豐富而適切的學習體驗，達致學生之全人發展。 

3. 以「學生為本」，透過各項全方位學習活動及體藝活動，培養他們在德、

智、體、群、美、情感及心靈等領域的發展，盡展所長，發揮潛能及服

務社會。 

4. 落實生涯規劃教育，從小學階段培養學生良好的品德及生活習慣，並於

中學階段為其職業及獨立生活作準備，以提升學生的生活質素，培養正

面及積極的態度，融入社會，獨立自主。 
 

學學校校願願景景  

學  生：突破自我，發展潛能。 

教職員：上下一心，與時並進。 

家  長：互信互諒，共建未來。 

社  會：創造機會，促進共融。 
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學學校校架架構構圖圖  
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學學校校簡簡介介  
本校創立於 1991 年，校舍座落於屯門育青里，校舍依山而建，校園清幽，遍植花草

樹木，空氣清新。本校乃匡智會屬下一所由教育局資助的全日制特殊學校，可提供 110

個學額予 6 至 18 歲之中度智障學生，本年度設有小學部 7 班及中學部 4 班，每班學

生限額為 10 人。 

 

2020-2021 年度本校除校長 1 名外，有教師 28 名包括：主任 6 名及教師 22 名，教

師與學生的平均比例約為 1 比 3.9；專職人員方面有社工 2 名、學校註冊護士 2 名、

言語治療師 3 名、二級職業治療師 1 名、匡智會定期派駐教育心理學家 1 名；此外學

校尚有校護助理 1 名、職業治療助理 1 名、資訊科技技術支援員 2 名、助理文書主任

1 名、文書助理 1 名、文員 1 名、教學助理 8 名、司機 2 名、校工 8 名、兼職文員 2

名、兼職保姆 2 名、兼職工友 1 名、兼職花王 1 名。 

  

學學校校設設施施  
學校除了課室外，還設有視覺藝術室、音樂室、家政室、電腦輔助教學室、言語治療

輔導室、小組輔導室、職前訓練室、JELIC 輔導室、圖書館、感覺統合訓練室、多用

途活動室等，目的在提供多類型的訓練和學習場地。此外，學校更有醫療室、社工室

等設施。校舍附設升降機，方便行動不便之學生及人士。各室均設有空調系統，使學

生在舒適的環境下學習。 

 

校園亦設有「家長園地」，可讓家長進行義務工作，有時更可以在內閒聊和休息。園

地內有不同的書籍和刊物，如：性教育漫畫、壓力處理和家事常識手冊等，亦有「家

長資訊園地」，讓家長可以瀏覽不同機構的資料，豐富家長的資訊。 

 

學校設有園圃，以訓練學生園藝技巧，讓學生接受種植及園圃管理的工作訓練。此外，

職業治療師更會利用教學生挖泥、種植等等，訓練學生小手肌的靈活度。 
  

  

  

  

  

  



匡智屯門晨曦學校                        周年校務報告                   二零二零至二零二一年度 

5 

 

  

學學校校管管理理  
  本 校 由 辦 學 團 體 匡 智 會 創 立 。  

 

  本 校 於  2009  年  9 月 開 始 成 立 法 團 校 董 會 。  

 

  法 團 校 董 會 的 職 能 主 要 為 按 照 匡 智 會 所 訂 定 的 抱 負 及 辦 學 使 命 而 制 訂

學 校 的 教 育 政 策 ， 建 立 完 善 的 管 理 制 度 及 為 學 生 提 供 優 質 教 育 。  

 

  法 團 校 董 會 成 員 包 括 辦 學 團 體 校 董、校 長、教 員 校 董 及 家 長 校 董。各 持

分 者 在 法 團 校 董 會 內 所 佔 席 位 的 百 分 率 如 下 ：  

 

成員 
辦學團體 

（匡智會） 
校長 教員 家長 獨立人士 

18/19 7(53.8%) 1(7.7%) 2(15.4%) 2(15.4%) 1(7.7%) 

19/20 7(53.8%) 1(7.7%) 2(15.4%) 2(15.4%) 1(7.7%) 

20/21 7(53.8%) 1(7.7%) 2(15.4%) 2(15.4%) 1(7.7%) 
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關關注注事事項項的的成成就就與與反反思思  

  

22002200--22002233 學學校校發發展展關關注注事事項項  
 

1 共建正向團隊 

1.1 促進教職員身心靈健康，建立校園賞識文化，培養

團隊精神 

1.2 提升學校工作效能，精簡優化工作流程 

2 優化校本評估 

2.1 提升教師評估素養，加強教學回饋 

2.2 革新評估工具，善用評估數據 

3 家校夥伴同行 

3.1 加強家長教育，讓家長成為子女終身的指導者 

33..22  提升家校合作及支援，促進家長成為學校的同行者  

 



匡智屯門晨曦學校                        周年校務報告                   二零二零至二零二一年度 

7 

 

  

關關注注事事項項反反思思及及檢檢討討  
  

重點發展項目一：共建正向團隊 

成就 

目標一：促進教職員身心靈健康，建立校園賞識文化，培養團隊精神 

為減輕各教職員壓力，促進正面情緒及身心健康，培養團隊精神，本年舉辦了不同教

職員聯誼活動，例如: 「糭有您」包糭活動、「教職員地壺聯誼活動」、「教職員閃

避球活動」、「印度古方養生食療」，活動吸引了不同職系的同事參加，活動後，同

事均在社交軟件群組中表示活動很開心，一班熟悉的人嘻嘻哈哈，毫無壓力，過程中

互相幫忙，有說有笑，達至開心減壓；另外亦會透過壁報板和設立 WhatsApp 群組，

交流有趣資訊、分享勵志的故事、減壓及健康資訊；在新春聯歡會期間，以遊戲方式

舉辦教職員 bingo 大抽獎以共度新春歡樂氣氛；在兩次學校發展日，均安排了全校性

活動，有七成教職員表示能加強同事間互相了解，有九成教職員表示能加強團隊協作

文化。 

 

除此之外，2020 年 10 月 30 日邀請了「我讚!」機構到校進行分享，當日氣氛良好，

有 85%教職員表示滿意當日分享會；有 79%教職員表示能裝備團隊讚賞思維，心態

和具備基本技巧，於發展日後設立了收集袋，收集教職員對其他同事的讚賞故事，並

張貼於壁報版，壁報版上亦有張貼社會上的好人好事。此外，亦利用手機平台分享真

善美的故事資訊，促進教職員心身靈健康。 

 

目標二：提升學校工作效能，精簡優化工作流程 

為完善科組各項資料/文件的建立及運用，以提升工作效能，本年度已完成常識科、通

識科、數學科和語文科檢視，當中建議了科目運用資訊科技，如：試算表整合資料，

讓科任能更快查看單元反思和學生分組等資訊。 

 

另外，教職員自學組向教師推廣使用「Edpuzzle」電子學習平台和利用 powerpoint

錄音功能，讓老師掌握有關技巧，以提升老師的工作效能；而資訊科技組亦舉辦「IT

小貼士」工作坊，讓教職員學會簡單的設計排版工作和剪片技巧，該組亦曾向關注事

項一團隊介紹 Google Form 和 Google Chat，並展示使用效果。 
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重點發展項目一：共建正向團隊 

反思 

目標一：促進教職員身心靈健康，建立校園賞識文化，培養團隊精神 

因疫情關係，本年度教職員部分時間需要在家工作，因而減少了同事共聚和培養團隊

精神的時間，惟本年是關注事項發展的第一年，已初步建立一些教職員間的聯誼模式，

來年會利用不同的時間，例如：非上課天，進行 1-2 次活動，讓教職員自由參與；或

於三號風球學生不用上學的當天，抽一至二小時舉辦活動，讓全體教職員參與；另外，

會申請外界贊助，讓活動多元化，例如：於學校發展日，上午舉行以建立團隊精神和

讚賞文化活動；下午至晚上則進行減壓活動，藉此促進教職員身心靈健康，建立校園

賞識文化，培養團隊精神。 

 

目標二：提升學校工作效能，精簡優化工作流程 

因疫情關係，教職員有較充裕時間進行會議，雖然未知來年會否回復全天上課，但會

加強重塑會議模式，讓會議更有效率。另外，亦會與不同行政組探究、推廣和培訓 

電子工具的使用，期望達至提升學校工作效能。 
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重點發展項目二：優化校本評估  

成就 

目標一：提升教師評估素養，加強教學回饋 

策略一是「發展科本評估，藉此提升教師的評估素養」，推動學科按科本課程特色和定

位發展科本評估，科任則透過協作發展科本評估，掌握任教學科從課程、學與教到評

估的進程，從而提升評估素養。關注事項二團隊中負責「評估策略」的成員，於學年

初分科會議前與科組長磋商科本評估的發展方向，其後亦於各科學期初、中、終的分

科會議中與會提供意見，協助科組長制定發展科本評估的計劃，優化相關策略及檢討

成效。 

各科之計劃及進展如下： 

 語文科與職業治療師協作發展執筆/書寫範疇的實作評估，科任於課堂中嘗試運

用，並於學期終就評估表內容提供意見，以作完善；職業治療師亦為已評估的學

生分發相應的執筆工具於課堂中使用。 

 數學科以評級協調會議的方式，觀看片段後，討論學生利用Numicon學習數字數

量的表現，共識評分準則。 

 常識科按本年度搜證對象的表現，編寫部分LPF的校本學生表現示例。 

 通識科深入探討LPF「與探究學習相關的共通能力」，全面搜證及討論學生表現。 

 自理科選定「個人衛生」範疇內「頭部護理」、「手部護理」及「穿著」內的「穿

著衣服」等範圍發展科本評估，已擬定評估內容並與科任一同檢視。 

 感知科與職業治療師合作修訂校本「小手肌評估」的內容，並透過統一的評估工

具及準則，以減少科任評核時標準不一的情況。 

 視藝科選定視覺元素中色彩範疇，發展學生於認知及運用方面的評估工具，已完

成第一稿。 

 音樂科選定律動範疇發展新評估工具，已初步就評估表的項目制訂評分準則。 

 體育科已完成立定跳遠、擲豆袋/壘球、籃球8大細項及足球4大細項的專項技術評

估表，因本年度面授課堂有限，現在先記錄小五以上班別學生學習籃球及足球的

表現。 

 科技與生活科已設計新評估表。 

 職前訓練科繼續發展「學生工作表現自評表」，收集學生工作態度方面的數據。 

 資訊科技科已整理「資訊素養」範疇的預期學習成果，會跟進擬定評估準則及設

計相應的評估活動。 

 德育及公民教育科計劃優化「學習歷程檔」的範本，另藉著「生活事件」，以工作
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重點發展項目二：優化校本評估  

紙形式評估學生對單元內容的掌握，單元一有64%高能力學生能於生活事件工作

紙中作出合理抉擇。 

 體藝科繼續發展「活動紀錄冊」，優化相關範本，全面記錄學生參與體藝科活動後

的自評、感受和反思。 

 圖書科選定校本課程內「認識圖書館」範疇設計評估活動，並討論預期學習成果。 

 健康管理與社會關懷科原擬透過不同形式進行多角度評估，重點包括「對個人身

心健康的關注」及「對社會和身邊人的關懷」，但因疫情關係，未有面授課堂和外

出活動，暫時以家中記錄的形式收集學生家中表現。 

 

目標一的策略二是「優化學校現有評估工具的運用」，期望透過三年計劃，完善學校現

有的全人發展評估工具 POAS 的運用。本年度先利用「自學短片」讓教師重温 POAS

的理念，掌握 POAS 的精神，相關的 Edpuzzle 短片已安排在暑假期間發布。 

 

目標二：革新評估工具，善用評估數據 

 計劃內容主要是發展「校本評估電子平台」，幫助教師進行促進學習的評估，提升

學校學與教的質素；電子平台能記錄、分類、整合、儲存及管理學生的評估資料，

有利把數據運用於教學回饋和課程設計。 

 承辦商正按計劃進度架設「校本評估電子平台」，關注事項二團隊年內與承辦商進

行約 7 次會議，討論平台各功能項目，就各項細節和流程進行溝通，期望將來真

正使用時使用者會感到流暢和便利。 

 平台可望於 2021 年內完成，現時已有若干功能可供試用，團隊亦因應進度安排

會議協商除錯和測試的分工和安排。 

 為配合平台年底完成，關注事項二團隊中負責「課程發展」的成員，正按平台中

「學習重點表」的架構與科組長合作，逐步整理課程文件。現時已準備好數學、

自理、視藝、音樂、體育、職前訓練及體藝等學科的課程文件，待平台相關功能

準備好後匯入作測試和試用。 

 

反思 

目標一：提升教師評估素養，加強教學回饋 

 受疫情影響，大部分學科發展科本評估的計劃受阻礙，尤其需要搜集學生表現的
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重點發展項目二：優化校本評估  

項目，因面授時間短及斷續，計劃的進度需要加以調整或延後，即使能於恢復面

授的單元四中進行，由於時間較為短促，效果也不免打折扣。例如數學科原定配

合 POAS 項目 IVC01-IVC06 優化小賣部及外出購物的評估表，但因活動未能進

行，評估表未能試用。視藝科、體育科、音樂科、德育及公民教育科、科技與生

活科、職前訓練科則因為面授時間短，只能收集到有限的評估數據。 

 由於本年度是本週期三年計劃中的第一年推展的關係，部分學科本年度處於開展

階段，正初步設計評估工具，相關工作主要由科組長負責。於年終問卷中，當問

及科任是否有參與本年度配合關注事項二的「科本評估發展工作」，約 33.3%科組

長表示本年度工作主要由科組長負責，66.7%表示科任亦有一同參與開展工作。 

 為了解教師整體於學科評估工作上的表現，年終問卷中亦詢問了相關的意見。60%

科組長認為科任對學科評估工作能提出適切的建議，40%則表示科任對學科評估

工作沒什麼意見或想法。93.8%科組長認為科任明白評估工作是重要的，但有

6.2%表示科任不太重視評估工作。86.7%科組長認為科任已掌握有效的評估策

略，有 13.3%則認為科任未掌握有效的評估策略。68.8%科組長認為科任對評估

學生學習成效有一定的技巧和敏感度，31.2%則認為科任對評估學生學習成效的

技巧和敏感度有待提升。81.3%科組長認為科任能聯繫學習目標、教學設計和評

估，18.7%則認為科任暫未能好好聯繫學習目標、教學設計和評估。期望第二及

第三年，隨著計劃的推展，上述項目的數據會有正面改化。 

 

目標二：革新評估工具，善用評估數據 

 「校本評估電子平台」的承辦商具有豐富經驗，對於平台的修改能提供實用的建

議，只是一些校本化的功能需要互相溝通清楚，才能令各項修改符合本校需要。 

 關注事項二團隊下一步須要有系統地進行測試的工作，並且理順平台投入使用後

各科教務工作的流程，並訂定由舊有模式銜接至使用電子平台的過渡期措施，方

能令工作順利有序地銜接。 

 平台的運作流程和現有各科的教務工作運作流程多少有差異，因此須要各科進行

相關準備工作，例如主科以往會把大綱的編寫工作分配於不同月份完成，將來則

須要在八月份便擬定全年大綱和學習重點，以便製作「學習重點表」匯入系統。

又例如各科現時的課程文件結構並不統一，為了日後匯入各科課程文件到平台中

使用，現時便要多花功夫作修訂。期望過渡期的工作能順利完成，於 2022-2023

年能完全過渡至使用「校本評估電子平台」。 
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重點發展項目三：家校夥伴同行 

成就 

本關注事項主要目標分別是「目標一：加強家長教育，讓家長成為子女終身的指導者」

及「目標二：提升家校合作及支援，促進家長成為學校的同行者」。本年度為發展工

作的首年，先著重建構一個長遠而適切家長需要的家長學習平台─「家長學堂」，期

望透過這個平台可以幫助家長了解作為中度智障子女家長的角色及知識，陪伴子女成

長並適時提供協助及支援，最終能成為子女終身的指導者。本年度經過多次會議的討

論，終奠定了新模式的「家長學堂」的推行模式如下： 

● 訂定新模式的「家長學堂」的方向：  

學堂課程從管教子女開始，再延伸到指導子女學習和社會適應。從理論到實踐，讓

家長掌握行為管教方法，再而幫助子女學習的方法及支援子女於成長中遇到困難的

方法。 

● 建構「家長學堂」的施行模式： 

「家長學堂」主要透過講座及實踐工作坊讓家長學習。為使更多家長不因工作所限

而未能參與，所有的講座均會以 Edpuzzle 製作成學習短片，附以簡單的即時問答

幫助家長清楚了解講座重點，有關重點亦會輯錄於家長學堂家長手冊內。 

以有系統的方式把學堂內容範疇、家長實踐練習等等儲存於家長的個人家長學堂手

冊內，方便家長隨時翻閱及重溫。家長手冊一方面有效管理有關知識內容，更成為

日後每位屯曦家長的必修課程，成為屯曦家長管教及支援子女成長的共通信念。 

家長手冊亦記錄了家長的參與情況，家庭對子女成長是十分重要的，子女不同階段

的成長有賴家庭整體的支持和支援，為鼓勵家長持續的參與，家長於指定學階時間

內完成有關課程，學校會為學生家庭拍攝家庭照及子女的生活相片並輯成雜誌式相

冊，學生完成 12 年學校生活，集得一套四冊的相冊，珍貴地記錄著子女在家人的

支持下成長起來，以作鼓勵。 
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重點發展項目三：家校夥伴同行 

● 訂定「家長學堂」內容範疇： 

家長學堂內容分為四大範疇 

 範疇一子女管教：此部分為整個課程最基礎及核心的要點，課程內容著重先管

而後教，家長於支援子女學習之先都須要先與子女建立良好的關係和溝通，才

能於生活中、學習領域上提供有效的支援。本年度已聯絡香港教育大學幼兒教

育學系副系主任及副教授‧兒童與家庭科學中心聯合總監林俊彬博士為本校家

長於來年舉辦一連四次之管教子女系列講座，本年度亦已初步擬定講座內容及

方向，並向家長派發問卷，期望透過問卷分析家長最常遇到及最難解決的管教

問題，為家長提供最適切的內容，建構家長基礎管教方法，讓家長從理論到實

踐中取得信心及成功感。 

 範疇二及三分別為學習及社會適應：內容要點與子女管教的基礎及核心掛勾，

亦是家長實踐管教子女的延續，著重理論與實踐並重，步步扶持子女成長。 

 範疇四為家長加油站：家長於教育子女上不時深受壓力，家長學堂除了為家長

提供方法外，亦將定時發放正向文章、同路人的分享等等，或舉辦家長活動，

希望藉著這個平台，為家長添注正能量。 

經過一年的預備工作，來年家長學堂將正式向家長展開，亦期望家長學堂這平台成

為家長與學校携手合作的一個催化劑，共同幫助學生成長。 

 

反思 

家長學堂的內容為初步框架，仍需作進一步的修訂才能成為一個可以長遠發展的架構

及系統，其中包括家長實踐的環節，這環節是家長學堂最後但卻是最重要的一環，如

何跟進家長實踐上的成效和困難、如何處理一些內容與基礎管教方法沒有關連的課

題、顧及全校不同學階家長的需要內容分量、目標太多、其他如行政上需要發展檢視

家長參與紀錄(講座、短片、實踐)的系統及確定家長學堂家長手冊編錄系統，需來年

再確定，期望可讓家長學堂順利展開，幫助到家長。 
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我我們們的的學學生生及及教教職職員員 

  

學學生生出出席席率率    
  

  
****22002200--22002211 年年度度採採混混合合模模式式上上課課，，學學生生按按疫疫情情而而回回校校面面授授或或留留家家學學習習  

  

離離校校學學生生人人數數出出路路 
1. 本年度有 9 名離校生，離校原因包括 2 名學生經重新評估後轉往嚴重智障寄宿學

校、1 名學生轉往肢體傷殘學校、6 名學生因搬家/家庭照顧需要轉至其他中度智

障學校/中度智障寄宿學校。 

2. 畢業生方面，本年度有 7 名中六學生畢業，其中有 2 名畢業生將到匡智松嶺綜合

職業訓練中心，另 1 名畢業生將到庇護工場，2 名畢業生將到展能中心，其餘 2

名畢業生已轉介往地區支援中心接受日間服務。 

  

教教職職員員離離職職率率  
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教教職職員員專專業業發發展展  
1. 本年度參加校內、外（會方、教育局及其他教育機構）研討會和培訓活動時數，

每名教師及專職人員平均達 70 小時。而其他職系同事，包括教學助理、校務處職

員、工友、司機、保姆等，平均培訓時數亦達每人 5 小時以上。 

2. 一如既往，各科每個單元均進行集體備課會議，透過檢討上單元學生的學習情況及

計劃新單元的教學活動和策略，提高科任老師對本科的認識，並優化課堂效能。 

3. 於新教職員培訓方面，為使新入職同事能深入了解學校的方針，故此安排有關教職

員參加校方的新教職員培訓「新教職員的第一天」和「新入職同事培訓（屯曦第 n

天）」，另外亦安排了不同的自學片段，讓教職員進行自學，加強了解自閉症學生、

如何更好地和家長溝通和正向支援處理學生行為問題等等內容。 

4. 在家工作期間，自學組聯同各部門主管為不同職系教職員提供不同的自學資料，讓

他們在疫情期間擴闊工作範疇的知識和技能；而專職則自行搜集有關自己專業的資

訊，在指定時間內進行自學，然後讓他們與相同專業範疇的同事交流資訊，共同學

習。 

 

校校本本專專業業發發展展活活動動  
日期 主題 負責人 出席者 

8/2020 新教職員培訓：新教職員的第一天 
林莉玲校長 

張建邦主任 
新教職員 

8/2020 
錄 製 PowerPoint 旁 白 及 Google 

Classroom 培訓  
趙建隆老師 教師及專職 

8/2020 言語治療簡介會 

言語治療師 

林詠欣姑娘 

官念婷姑娘 

教師及專職 

９/2020 使用 Google Classroom 

施瑞琳主任 

趙建隆老師 

王耀榮老師 

教師及專職 

９/2020 STEM 元素融入學習活動 呂達勝老師 部分教師 

９/2020 Google Classroom - 建立課程及課室 趙建隆老師 教師 
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日期 主題 負責人 出席者 

９/2020 聽障學生支援服務簡介 

言語治療師 

林詠欣姑娘 

官念婷姑娘 

任教老師、IEP 主任 

９/2020 班本學生言語能力會議 

言語治療師 

林詠欣姑娘 

官念婷姑娘 

班主任、協助教師 

９/2020 抽筋處理培訓 

學校護士 

曾銀嬋姑娘 

鄭麗儀姑娘 

教師、專職、 

教學助理 

10/2020 舞動與快樂教師工作坊 鄧秀慧主任 教師及教學助理 

10/2020 教師發展日--我讚活動 我讚負責人 全校教職員 

12/2020 匡智會教職員發展日 
匡智會 

張建邦主任 
教師及專職 

5/2021 危機處理培訓 

學校護士 

曾銀嬋姑娘 

鄭麗儀姑娘 

全校教職員 

6/2021 

IT 小貼士報名表 

-Canva 簡單排版 

-OpenShot Video Editor 簡單剪片 

趙建隆老師 部分教職員 

 

自學部分 

教師 

推出日期 主題 

9/2020 數學科 Numicon 自學影片 

11/2020 介紹校本生涯規劃框架 

1/2021 
1. 2021_CRAFT 的安排與運作教學片段 

2. 利用 I-movie 剪片(ipad) 

2/2021 香港教師專業標準參照架構__啟發學生的共建者 

4/2021 提問技巧自學 
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專職 

推出日期 主題 

12/2020 

社工：  

1. 《華山秘笈》~ 誰沒有抑鬱？(一至四集) 

2. 三個令情緒病患者願意求醫的方法影片 

3. 何謂精神健康急救影片 

4. 齊來認識精神健康影片 

5. 開心校園 正向頻道 社工分享 精神健康急救 

校護： 

1. 醫生與你：專注力不足/過度活躍症 

2. 醫生與你：兒童近視 

言語治療師： 

Neuroscience of Speech Language Pathology (SLP) 

職業治療師： 

Prescribe, train and review of walking aids 

1/2021 

社工: 

家長的教育方式決定了孩子的成長方向，孩子的問題是大人造就的 

醫護: 

滋味營養教室 (書本) 

(香港中文大學醫學院 賽馬會公共衛生及基層醫療學院 健康教育

及促進健康中心) 

言語治療師: 

How to Make INTERACTIVE Google Slides (All the Basics & 

Then Some!) 

職業治療師: 

Facts about diagnosis and treatment of hypertension 
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校護助理及職業治療助理 

推出日期 主題 

職系 校護助理 職業治療助理 

12/2020 
學生小食營養指引(適用於中、小

學) 
/ 

1/2021 

1. 智障人士照顧者自學活用手

冊: 具挑戰性行為的處理方

法 

2. 瀏覽衛生署學生健康服務網

站-----飲食與營養   

3. 給弱兒父母的幾句話(學前弱

能兒童家長會) 

/ 

1/2021 滋味營養教室 
【教學】簡易剪片 (中文 

Windows 10) 

2/2021 

1. 體力處理操作正確搬運姿勢短片 

2. 蒙特梭利--日常生活教育第一集 

3. 愛心傳遞 

4. 介紹校本生涯規劃框架 

 

教學助理 

推出時段 主題 

12/2020 

1. 獎勵小朋友，效果真係有？（上） 

2. 強迫症會重複行為 

3. 與青少年溝通的法則 

4. 「抗疫行動 之 家居防疫小貼士」 

5. 舒緩肩頸痛 

1/2021 

1. 調教好心情 

2. 在家運動 ‧ 初階篇 

3. 扶抱技巧 

4. 認識注意力不集中過動症 

1/2021 
1. 粵拼教學【第 1 課】 

2. RainbowOne | 一 App 掌握互動課堂及教材製作 
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教學助理 

推出時段 主題 

3. 躁鬱症 Bipolar Disorder 的 7+9 症狀！ 

4. [第一堂情緒管理的課] 釋放自己的情緒 

2/2021 

1. 體力處理操作正確搬運姿勢短片 

2. 蒙特梭利- 日常生活教育第一集 

3. 愛心傳遞 

4. 介紹校本生涯規劃框架 

 

司機、保姆、工友 

推出日期 主題 

12/2020 

1. 疫情下，堅守崗位：清潔工作 

2. 扶抱技巧 

3. 清潔維修小秘訣 

1/2021 

1. 家務天后教你大掃除秘技 

2. 預防下肢勞損運動 1 

3. 調教好心情 

4. 在家運動 ‧ 初階篇 

5. 強迫症會重複行為 

1/2021 

1. 雁行理論-團隊合作的啟發 

2. TVB 最強生命線 足痛難當-足底筋膜炎及阿基里斯腱撕裂 

3. 華山秘笈 - Satir Model：有效溝通和轉化系列》第四集：「我

懂得溝通嗎」 

4. 躁鬱症 Bipolar Disorder 的 7+9 症狀！ 

5. [第一堂情緒管理的課] 釋放自己的情緒 

2/2021 

1. 體力處理操作正確搬運姿勢短片 

2. 蒙特梭利- 日常生活教育第一集 

3. 愛心傳遞 

4. 介紹校本生涯規劃框架 
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校務處文員 

推出日期 主題 

12/2020 

1. 顧客投訴點處理?（上）- 心態篇 

2. 理科太太分享高生產力方法 

3. 舒緩肩頸痛 

4. 14 個討人厭的辦公室同事(上集) 

5. 「抗疫行動 之 家居防疫小貼士」 

1/2021 

1. 16 個鍵盤快速鍵，讓你的生活更輕鬆 

1. 顧客投訴點處理？（下）- 情緒篇 

2. 調教好心情 

3. 文件斷捨離 

4. 在家運動 ‧ 初階篇 

1/2021 

1. 雁行理論-團隊合作的啟發 

2. 華山秘笈 - Satir Model：有效溝通和轉化系列》第四集：「我

懂得溝通嗎」 

3.  [第一堂情緒管理的課] 釋放自己的情緒 

2/2021 

1. 體力處理操作正確搬運姿勢短片 

2. 蒙特梭利- 日常生活教育第一集 

3. 愛心傳遞 

4. 介紹校本生涯規劃框架 

 

資訊科技助理員 

推出日期 主題 

12/2020 MIS 一定要懂的伺服器建置與管理 

1/2021 網絡技術 3 分鐘超圖解講座 

2/2021 

1. 體力處理操作正確搬運姿勢短片 

2. 蒙特梭利- 日常生活教育第一集 

3. 愛心傳遞 

4. 介紹校本生涯規劃框架 
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我我們們的的學學與與教教 

  

「「學學與與教教」」方方面面的的特特色色    
1. 根據本校學生的能力和需要，設計各科的校本課程。「課程」是「學與教」的重要

依據，兩者存在密切的聯繫，故此本校參照教育局各項最新的特殊教育需要課程指

引、教學指引、學習綱要及匡智會各屬校的課程資源，設計適合學生能力的校本課

程，讓學生的學習歷程更豐富，更適切，立足現在指向未來，「為孩子的未來著想」，

達致學生能「自強、自信、自主、自立」的校訓目標。 

 

2. 針對學生不同學習階段，安排適切的科目和學習活動，又按教育局最新的建議去安

排合適的課時，令學習經驗更為完整、均衡和切合學生需要。本校設有科目包括常

識、語文、數學、德育及公民教育、圖書、自理、感知肌能、資訊科技、體育、視

覺藝術、音樂。中學組尚有科技與生活、職前訓練等。 

 

3. 本校按教育局的建議分配高中學生的學習時間，除了通識教育/獨立生活、語文、

數學等「核心科目」外，還為學生提供資訊及通訊科技、科技與生活、體育、健康

管理與社會關懷等「選修科目」，學生能從中選讀兩科，發揮個人的潛能和興趣，

學生亦能按能力和興趣報讀校外應用學習調適課程。此外，會按學生轉銜的需要提

供不同類型的職前訓練，亦開設了體藝科，有系統地發展學生的「其他學習經歷」。 

 

4. 於生涯規劃教育方面，隨著教育局增撥資源，本校進行各項相關的優化工作，包括

職業準備方面，讓學生及早裝備工作技巧以及相關的意識、態度。於課程方面，於

過去三年參考匡智會生涯規劃架構陸續修繕各科校本課程，加強學生全面地裝備自

己，為個人將來的「職涯」和「休涯」作準備。 

 

5. 照顧學生的個別差異，以發揮學生的個人潛能，達致全人發展。本校設有多樣化的

個別或小組形式的輔導服務，主要項目包括言語治療、職業治療、物理治療、自閉

症兒童資源輔導、個別化輔導等，輔導主題包括：行為、感知肌能發展、自理技巧、

職業技能、體育發展、視藝發展、健體、視障支援、聽障支援、學術輔導等等，實

踐「每一個孩子都是不同的幼苗」的核心價值 
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6. 透過跨專業的模式（包括教師、言語治療師、社工、職業治療師、護士、教育心理

學家）及家校的合作，商討學生的個別學習需要，訂定適切學生的學習重點和期望，

並定期按學生的需要或進度而修訂個別化學習計劃。 

 

7. 配合會方發展，本校於近年推行 CRAFT 模式（Communication × Relationship × 

Adaptation: A Flourishing Transformation Model），並設立自閉症班別。本年

度 CRAFT 模式班別有兩個：P.4A 及 S.1，教師以「包班」形式推行 CRAFT 的理念，

過程中讓自閉症學生漸漸感到被明白和被理解，變得更願意表達和溝通。自閉症班

別的課程內容比其他班別寬廣，期望藉此發掘自閉症學生的興趣和潛能，當中語文

科運用更多識字策略，效果不俗。大部分自閉症班別學生無論在行為、學習表現和

專注度方面皆有改善。 

 

8. JELIC 為近年引入的一套自學工具，由專家按蒙特梭利教育理念和多元智能理論設

計，全套包括 450 盒自學工作，非常完整及有系統。JELIC 的對象本為一般學前兒

童，本校引入並應用在中度智障的學生上；本年度參與訓練的學生約有 28 名，不

管是自閉症還是非自閉症學生，皆能從持續性的訓練中獲益。在三樓 JELIC 教室中，

參與學生的自學習慣、專注度、工作動機、邏輯思維各方面皆有進步。 

 

9. 為實踐「讓孩子時時刻刻在學習」的核心價值，本校重視教師教學策略的提升，不

斷透過集體備課、相關培訓及同儕觀課等拓展教師教學思維，而教師透過觀課前後

討論，能自我檢視課堂的質素，從而改善個人的教學技巧。 

 

10. 於 2014-2017 之發展週期經過三年發展，教師對「有效教學」和「有效學習」有

共同理解，掌握學生不同的學習特性，運用不同的工具及教材，幫助學生「輸入」

「輸出」和「維持」，為學生的學習作出適切的安排。上一個週期(2017-2020)

繼續以「輸入」「輸出」和「維持」為主軸，探討「生生互動」和「提問技巧」

兩大主題的策略以提升課堂教學質素。透過全校性培訓、小組討論及教師個人實

踐，教師共同商討和實踐切合各學階學生能力的互動策略，並運用「概念層階圖」

及「提問表格」去規劃課堂或教學單元中的提問。現時，教師會運用「生生互動」

的課堂策略維持學生的專注力和學習動機，增加學生課堂互動的機會；又會以「提
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問技巧」較有層次地進行提問，並按學生個別差異提供合適的理解問題(輸入)和回

應問題(輸出)的方法。 

 

11. 本校透過一系列評估，審視學生的學習進度，評量其學習成效。透過學生實作表

現、教師觀察和口頭考核、課業表現、家中延習表現等等評估學生進展，並以課

業上的評語、與家長晤談、單元評估報告、年度學業成績報告等向家長客觀展示

學生的學習表現。校內則有學生個人成果評量、學習成果架構、科目評估、個別

化學習計劃、學生學習概覽等工具可追蹤學生的成長和表現。 

 

12. 本發展週期(2020-2023)的關注事項之一為「優化校本評估」，目標是：一、提升

教師評估素養，加強教學回饋；二、革新評估工具，善用評估數據。藉著發展科

本評估、優化學校現有評估工具的運用、發展校本電子評估平台等策略，提升教

師評估素養，加強評估數據的運用。 

 

13. 重視主科學與教的優化，如於數學科引進 Numicon 作為學生學習「數量」的工具，

讓數字的概念更具體地呈現在學生眼前。自閉症學生的進步尤其明顯，而能力較

高的學生亦能更清晰地理解加和減的概念。於推廣運用 Numicon 期間，科任老師

進行重點同儕觀課，提升本科的專業發展。此外，語文科自編「可預測讀物」教

材，以及各科逐步發展 BitsBoard、RainbowOne、Book Creator 等學習工具，

並以多元化的工具幫助學生「輸出」，效果良好。 

 

14. 受 2019 冠狀病毒病疫情影響，為實現「停課不停學」，本校實施多項校本支援措

施，漸漸建立校本「混合模式學習」(blended learning) 的方案。面授課堂方面，

本校按照教育局頒布的最新面授安排，靈活編排時間表，並制訂疫情下面授課堂

的教學指引；時間表編排平衡主科與術科課堂的比例，亦儘量安排學生有機會接

受個別輔導。此外，課程教務組亦與 IT 組協作推展 Google Classroom (身處內地

的學生則使用 Microsoft OneDrive)，定期發放教學片段，即使學生因疫情留家，

亦可觀看各科的教學片段，配合校方定期派發的教材、課業學習。Google 

Classroom 以外，亦有學科、興趣小組、非學科的 Google Meet 網上實時課堂，

檢討發現，能參與網課的學生絕大部分能專注課堂，對參與的自閉症學生來說有

正面的果效，可惜由於學生家庭狀況不一，即使經班主任鼓勵和提醒，網課參與

率始終不算高，主科為 35%左右，術科為 30%上下。 
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學學校校實實際際上上課課日日數數  

  

  
  

備註： 

 2019-2020 年度，因 2019 冠狀病毒病疫情非常嚴重，以致學校較長時間停課 

 2020-2021 年度，學校以新常態的混合模式讓學生進行學習，學生按疫情變化，

有時回校面授，有時留家學習 

  

  

主主要要學學習習領領域域課課時時  
 本部分參考教育局於 2017 年 12 月頒布「小一至中三(智障學生)課程架構及課時

分配」定稿（下稱「定稿」）之原則，統計學習階段一至三之課時。學習階段四

的課時則按照教育局智障學生高中課程的建議課時去編配。 

 以往按校本的計算方法，圖書、感知、自理、職訓、德育及公民教育等科目皆會

納入各主要學習領域中，但於定稿中，上述科目應撥歸「跨學習領域」中計算。 

 按定稿的劃分方式，「科技教育」、「科學教育」及「個人、社會及人文教育」

等三個學習領域於小學階段，甚至在初中階段皆以常識科作載體，故此上述三個

學習領域會合併計算。 

 由於每級別（班別）課時大同中有小異，故學階一取 P.1 之課時作代表，學階二

取 P.6，學階三取 S.2-3。 

 課時百分比以每週 40 節，每節 2.5%計算。 
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我我們們對對學學生生成成長長的的支支援援 

 

言言語語治治療療服服務務 

1. 為全校學生提供個別及/或小組言語治療服務，建立學生的溝通模式，發展溝通圖、

發聲溝通工具等輔助溝通，並與語文科、個別化學習計劃等教師進行協作，從而提

升學生理解、表達和社交等能力。另外今年度繼續參與由教育局言語及聽覺服務組

及路德會啟聾學校合辦的「聽障學生增強支援服務」，為聽障學生提供額外支援，

提升他們的聆聽能力。 

 

2. 革新溝通圖卡系統，為課室溝通角添加不少核心詞彙 (如︰有、睇到)和表達感受/

意見 (如︰興奮、靚) 的圖卡，藉此豐富學生的溝通詞彙，並活化師生溝通，讓溝

通不止於基本需要。早會期間更依學階設計核心詞彙的圖書影片和互動圖書，加強

學生認識核心詞彙。本組更與常識、通識、體藝科等設計及使用統一評論圖卡範本，

以增加學生輸入和應用感受/意見詞彙的機會。 

 

3. 提升教師有關言語治療的專業知識及技能。為使教職員更了解新溝通圖卡，本年度

為全校教師及專職舉辦「溝通系統︰加強學生輸入輸出」工作坊，並於早會等時間

與班主任協作，加強師生的溝通效能。此外言語治療組致力加強語文科科任對學生

閱讀能力的認識，除了舉辧「閱讀能力層階」分享會外，也與語文科科任延續由去

年起舉辦的「語文認讀小組」。言語治療師和語文科科任已擬定下年度「語文認讀

小組」的大綱和內容，並依學生認字能力分為高、低組，以提供更合適的認讀策略

和學習內容。  

 

4. 為支援學生在家延續訓練，加強家校合作，言語治療組在停課期間透過派發家居訓

練指引、個別電話跟進，以及個別視像課堂等方式，為學生在家中的訓練提供個別

的建議。言語治療師與家長保持緊密的合作，並希望能協助家長掌握學生言語治療

的目標和相應的訓練技巧，讓家長可將有關技巧延展至家中，讓訓練得以持續。另

外為支援新生入學適應，言語治療組與社工組合辧了「小一、小二家長分享會」，

分享「運用圖像化時間表」，讓學生在日常生活更有規律。 

 



匡智屯門晨曦學校                        周年校務報告                   二零二零至二零二一年度 

28 

 

  

醫醫護護服服務務 

1. 學期初為教職員擧行「腦癇症的認識及腦癇發作處理」之培訓，幫助教職員能更熟

習及提升處理技巧。 

 

2. 為提升中學組女生的如廁衛生自理能力(包括月經來潮時的自理能力)，本組在學期

初為中學組女生(10 位)進行初步評估，然後再按個別能力作個別訓練及提升技巧。 

 

3. 本年度收錄 22 位新生，管理相關醫療病歷，支援學生學習成長需要。 

 

4. 協助新生入學適應校園生活，校護透過家訪，與家長溝通，了解學生日常生活習慣，

評估學生需要，在飲食及如廁方面提供訓練及支援，經過持續的關注，訓練亦得到

成效。 

 

5. 關注學生的營養及體重發展，疫情下學生長期停課留在家學習，發現個別學生體重

出現有過輕或超重情況，本組關顧家長在照顧上的困難或不足，適時與社工及班主

任緊密溝通，及早識別及介入幫助有關家庭。 

 

6. 為預防季節性流感在校園爆發，已按計劃完成 2020-2021 年度學生流感疫苗注

射，接受注射學生人數達 64%，總人數亦較去年增加。本年度就新生適應，特別

為他們提供了注射情境模擬實習，相對也提高了成功注射的成效。另本組恆常透過

教職員及學生不適請假通報機制，監察日常流行病的狀況，做好感染控制工作，預

防傳染病在校園散播。 

 

7. 受 2019 冠狀病毒病疫情之影響，學校於停止面授課堂期間，改以網課及拍攝教學

片段，本組亦參與其中一節。 

 

8. 停課期間亦有參與各組討論疫情安排及防疫事務，幫助學校提升防疫策略，在應對

疫情發展，為學生復課做好校園衛生防線；另為提高學校整體防疫標準，本組修繕

了行政手冊中醫護組的內容，並整理及補充校本感染控制三級制內容。 

 

9. 在疫情停課期間與社工協作，監督及統籌處理各項捐贈物資之派發。 
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10. 與自理科、IEP(個別化學習計劃)及其他專職(職業治療/言語治療) 展開跨組會議，

協助訓練學生便後清潔。 

 

11. 在 2019 冠狀病毒病特定群組檢測計畫下，本組協調本校教職員參與計劃，於 2021

年 1 月 21 日完成收取檢測樣本。 

 

12. 按需要為個別學生作模擬接受醫療程序訓練，例如抽血訓練、疫苗注射等，讓學

生減少恐懼，增加成功感，使學生在真實情況下可以順利地完成醫療程序。 

 

13. 在教職員發展日擧行「校內有人嚴重受傷涉及即時生命安全」的模擬危機處理。 

 

14. 響應由衛生署舉辦的 2021 「開心『果』月」活動，本組於 2021 年 5 月 7 日擧

行水果日，向學生傳遞吃水果的益處及鼓勵兒童多吃水果。 

 

15. 積極關注學生口腔健康，協助中小學生參加學童牙科檢查，為了學生願意接受牙

科檢查或治療作好預備，於檢查日前，本組給予學生視聽教育及個別模擬實習經

驗，務求減少學生進行檢查時的心理恐懼，對提升表現，有很大的幫助；亦鼓勵

家長注意學生口腔衛生，培養學生刷牙習慣，預防蛀牙。 

 

16. 其他護理工作，鼓勵初小班飲水量不足的學生建立良好的飲水習慣，鼓勵有偏食

學生嘗試不同的水果；為個別較嚴重皮膚問題學生提供秋冬皮膚護理；為初中有

需要女學生提供儀容指導。 

 

社社工工服服務務 

1. 社工按個別個案需要進行家訪或面談，適時介入、輔導及跟進，舒緩家長照顧子女

的壓力及預防家庭危機的出現，亦支援學生行為情緒問題、家長管教模式及情緒支

援等，個別個案更會轉介接受外間服務，為學生及家長提供適切支援。 

 

2. 支援新生入學適應，如認識新環境、課堂常規、認識新同學等等。新生家長方面，

為家長於子女入學前提供接案家訪輔導及舉行家長會，加深家長對學校的認識，了

解學校的辦學理念及宗旨，灌輸從小做起的正確教導子女方法，鼓勵家校合作、携

手培育學生的成長目標。 
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3. 支援學生及家長就學生轉校、轉銜到成人服務、畢業適應、入住院舍等等的準備及

有關跟進。 

 

4. 收集教育局、教師及專職的意見，每年會為有需要的學生召開重新檢視學生能力會

議，再轉介予教育心理學家替學生進行智能評估。本年度將安排七名學生重新檢視

能力，當中有五名學生需安排重新評估，社工會安排教育心理學家與家長會面講解

報告內容及家長可進一步提升學生能力的方法。 

 

5. 配合學生的生涯規劃，為學生訂立個人化的「出路轉銜計劃」(ITP)；透過有系統的

評估和適切的課程，加强就業能力，為準畢業生跟進出路安排，包括選擇合適的服

務類別、面試前準備，以順利銜接畢業出路及畢業後支援。 

 

6. 為有經濟困難家庭申請及跟進援助計劃，包括恆常學生津貼、「在職家庭及學生資

助辦事處--學生資助處」學校書簿津貼計劃／學生車船津貼計劃／上網費津貼計

劃、在校免費午膳、匡智會學生午膳及交通津貼、中電「全心傳電」$500 電費津

貼等等。 

 

7. 鑑於 2020 年至 2021 年間發生 2019 冠狀病毒病疫情，學校長時間停課及有限度

恢復面授課堂，以致大部分學生/家長/親子活動及服務也要被迫取消。惟在間歇恢

復面授課堂中，曾舉辦小部分活動，如與基督教懷智服務處合辦的「終生美麗」生

命教育家長小組、「學生出路」家長講座、「小一、小二家長分享會」等，均順利舉

行，家長出席理想。 

 

8. 在學生長時間停課留家及社會經濟嚴重衰退狀況下，家長面對前所未有沉重的照顧

及經濟壓力，社工主動關懷學生及家長的需要，適時介入以舒緩家長壓力，及提供

適切的服務及支援予學生及家長，包括情緒輔導、防疫物資支援、緊急陪診、緊急

家訪及緊急轉介服務等等，以協助家長解決燃眉之急。 

 

9. 本學年因 2019 冠狀病毒病疫情關係，社會上不同機構及人士捐贈了很多資源予本

校，社工組將所得物資轉贈予學生及其家庭，以讓學生及其家庭感受社會人士的

溫暖和關懷。 
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職職業業治治療療服服務務 

1. 本校職業治療組由一位二級職業治療師及一位職業治療助理組成，提供恆常的個人

及小組訓練。 

 

2. 學期初職業治療師為全校學生進行初步評估，並從中揀選約 25 名最有急切需要的

學生接受訓練。每位學生會接受約 8 節訓練，然後再按其需要繼續個別訓練或轉為

支援家居訓練。經評估後，若該學生轉為支援家居訓練，其個別訓練的位置會由另

一位有需要的學生補上。 

 

3. 治療師評估學生的個別職能表現，找出學生的需要及訓練方向，然後設計不同活動

去改善學生於日常生活中的表現。治療內容包括感覺統合、手肌、大肌等。治療師

透過改善行為、情緒及學習基礎能力，加強學生的獨立生活技能，提升生活質素。 

 

4. 治療師經常與教師討論學生的發展狀況及治療需要，提供適當的訓練建議，並應用

於課堂之中。  

 

5. 家長方面，治療師於本年度提供 20 個網上訓練名額，讓學生在停課期間在家和家

長一起訓練；治療師除了和家長討論有關學生的治療進展，亦增強了他們的信心和

技巧，並鼓勵他們在家中為子女延續訓練 

 

6. 職業治療師參與感知科、語文科、職訓科等等科目會議，協助發展課程及從職業治

療角度向教師提供有關教學策略的意見及建議。 
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學學生生表表現現 

 

學學習習表表現現 

本校運用匡智會「學生個人成果評量」（修訂）為學生進行全人發展的評估，了解學

生在各範疇的發展和現況，以便於個別化學習計劃及各項學習安排上回應學生的學習

需要。以下為本校達 9 歲（學階一）、12 歲（學階二）、15 歲（學階三）及 18 歲（學

階四）學生的表現，數據涵蓋的範圍為 2017-2020 三個年度。 
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學學生生參參與與校校際際活活動動情情況況 

本年度的活動整體目標：  

1. 透過參與多元化的校內外活動，讓學生建立個人自信，發展潛能 

2. 透過節日活動，加強學生認識祖國及外國的風土、文化、習俗及人文情懷 

3. 藉著參與外間機構活動，鼓勵學生融入社群，與社區人士共建和諧社區。 

 

全年活動表列如下： 

  

  

活動項目 活動名稱 

大型活動/ 

親子活動 

上學期網上開學禮 

秋季旅行之大澳追蹤遊（校內活動） 

聖誕阿 SIR（短劇） 

新春聯歡會活動（直播活動） 

生日會（２次） 

散學禮 

暑期活動 2021 

體藝活動 班旗填色比賽 

第五屆屯曦細運會 

「堅毅」親子填色繪畫比賽 

「Sport Act 獎勵計劃」活動 

健障行慈善線上步行籌款 

「家中環保省省電」活動 

【牛氣沖天】匡智新春慈善線上跑活動 

「齊來回收紙」活動 

「安徒生會」互動故事及延伸手工藝活動 

其他活動 「我的廚房」烹飪比賽巡禮 

國際復康日之「海洋公園同樂日」 

課後活動： STEMBRICK 機械啟蒙課程、爵士鼓、混合性創作繪畫、

樂在舞動中、中國鼓、木偶劇、兒童粉彩畫 
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學學生生參參與與制制服服團團體體和和社社區區服服務務團團體體活活動動情情況況  

 2018-2019 2019-2020 2020-2021 

校際體育項目 138 人次 0 0 

幼童軍 31 人次 13 人 13 人 

公益少年團 0 15 人 15 人 

#註：2019-2021 因 2019 冠狀病毒病課堂受不同程度影響 

 

童軍活動： 

    本旅團(新界屯門西 51 旅)秉承幼童軍誓詞的精神，透過戶內、外活動，讓隊員有機

會學習照顧自己，幫助他人，透過不同的小隊制度、遊戲和活動，訓練隊員的觀察

力、團隊合作精神、責任感、勇敢和承擔。唯本年度受已 2019 冠狀病毒病影響，所

有活動暫停。 

  

校校際際活活動動獲獲得得的的獎獎項項  

學生獎學金/獎狀： 

活動名稱/獲得獎項 
獲獎學生/獲獎成績 

2018-2019 2019-2020 2020-2021 

聯校畢業典禮勤學獎 

陳柏言、香慶賢、

胡文飛、 

SHAHIDA  

NOOR 

周綽浠、麥俊賢、

何紫彤、張梓諾、 

林子晴、吳浩然、

楊詠杰 

聯校畢業典禮服務獎 
黃柏豪、岑卓希、

蘇嘉樂、黃梓俊 

關凱耀、黎崇軒、

邱學軍、楊心慧 

潘聲輝、周綽浠、

黃溥康、張梓諾 

「待人有禮好少年」選舉 

(特殊學校組) 

(小學組)岑卓希 

(中學組)黃溥康 

(小學組) 盧子樂 

(中學組) 香慶賢 
/ 

屯門區「尊師重道好少年」

選舉 

(中學組) 

邱學軍、黃梓俊 
/ / 
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活動名稱/獲得獎項 
獲獎學生/獲獎成績 

2018-2019 2019-2020 2020-2021 

香港特殊奧運會田徑比賽  

12 金 8 銀 3 銅 

男子 4x100 接力銀

牌 

/ / 

屯門區展能運動會 5 金 9 銀 7 銅 / / 

匡智 4 校田徑接力邀請賽 

楊詠杰、張梓茵、

黃梓俊、SHAHIDA  

NOOR(冠軍) 

/ / 

晨崗友校田徑接力邀請賽 

楊詠杰、張梓茵、

黃梓俊、SHAHIDA  

NOOR(冠軍) 

/ / 

特殊奧運會游泳比賽 
呂浩源 

(25 米背泳銀牌) 
/ / 

特殊奧運會保齡球比賽 

周佩琳 

(單人賽-冠軍) 

(雙人融合賽-亞軍) 

/ / 

蜆殼/港島青商展能學童

獎學金-多元展能計劃 

黃智偉、何紫彤、 

黃永佳 
/ / 

「我的廚房」烹飪比賽中

度組 

SHAHIDA  

NOOR (銀獎) 

黃梓俊(銅獎) 

/ / 

上游奬學金 

蘇嘉樂、李學賢、

SHAHIDA  

NOOR 

/ / 

屈臣氏集團香港學生運動

員獎 

SHAHIDA  

NOOR 
胡文飛 何紫彤 

「健障行」慈善步行樂 

陳俊達、葉峵菖、 

戴加澧、吳姍映、

黎崇軒、梁健曦、 

林謙博、邱學軍、 

吳浩然、王樂熙、 

劉溢輝 、麥俊賢、  

簡宏光、吳姍映、 

黎崇軒、陳孝琳、

馮樂苹、潘詩瑤、 

文穎妍、姚嘉寶、

楊薃𩢼、潘聲輝、

王樂熙、陳義根、
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活動名稱/獲得獎項 
獲獎學生/獲獎成績 

2018-2019 2019-2020 2020-2021 

李凱英、陳幻心、 

張廷而、黃皓民、 

吳菁杏、呂浩源、 

周佩琳 

陳澤杰、梁健曦、

梁皓堯、何紫彤、 

黃永佳、邱學軍、

蘇嘉樂、黃皓民、

張廷而、馮穎昕、

陳幻心、呂浩源、 

SHAHIDA  

NOOR 

林正浩、陸弘曆、

劉溢輝、吳浩然、

戴加澧、雷翊筠、

簡宏光、岑卓希、

古懷恩、李俊瑜、 

陳韻芝、梁卓軒、 

張廷而、呂浩源 

蘇嘉樂、SHAHIDA  

NOOR 

超越自我 以德為先─屯

門區學生獎勵計劃(小學

組) 

黎崇軒 

張梓茵 

任浩華 

/ / 

超越自我 以德為先─屯

門區學生獎勵計劃(中學

組) 

香慶賢、胡文飛 

譚兆文、劉泊成 
/ / 

屯門區學生飛躍表現獎勵

計劃 
/ / 

吳浩然、關凱耀、

岑卓希、香慶賢、

楊心慧、黃梓俊 

扶康會屯門及元朗區「第

九屆互唱共融齊 OK 才藝

大賽」 

/ 
SHAHIDA  

NOOR 
/ 

PaperOne™ U-Express

「我的美好時光」填色比

賽 

戴加澧 / / 
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活動名稱/獲得獎項 
獲獎學生/獲獎成績 

2018-2019 2019-2020 2020-2021 

百佳環保袋設計比賽 
戴加澧(亞軍) 

胡文飛(優異獎) 
/ / 

閱讀分享 2018-19 喜閱

之星 
楊心慧 / / 

「伴你高飛」獎勵計劃 

關凱耀、麥俊賢 

劉溢輝、周綽浠 

戴加澧、簡宏光 

黃柏豪、岑卓希 

吳姍映、雷翊筠 

陳澤杰、黃智偉 

梁皓堯、何紫彤 

林謙博、邱學軍 

鄧婷方、馮穎昕 

張廷而、呂浩源 

/ / 

青苗學界進步獎 / 
何紫彤、胡文飛、

楊詠杰 
/ 

葛量洪特殊學校學童獎 / 

周綽浠、周俊熙、 

林謙博、蘇嘉樂、 

楊詠杰 

林正浩、黃智偉、

何紫彤、鄧婷方、

張梓諾 
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22002200--22002211  捐捐贈贈項項目目  
除獲教育局撥款作經常開支外，本校於 2020-2021 年度亦獲下列人士/機構資助項目/

捐款作多項發展，特此鳴謝。(資料截至 2021 年 6 月 30 日) 

 

捐贈機構 / 人士 金額 / 捐贈項目 用途 

劉頌懿小姐 

600 個成人口罩、30 個中童口

罩、30 個兒童口罩、110 支 55mL

酒精搓手液 

贈送予全校學生 

歷峰亞太公司 文具、糧油食品 贈送予全校學生及學校 

港鐵有限公司 120 個筆座 贈送予全校學生 

教育局 48 盒兒童口罩、83 盒成人口罩 
贈送予綜援、全額學校書簿津

貼及經濟有需要的學生家庭 

愛心天使李太 
1400 個成人口罩、120 個月餅、

60 罐粟米罐頭、48 罐雪菜罐頭 
贈送予全校學生 

香港中華煤氣有限公

司 

115 個月餅及 1 支 500ml 酒精搓

手液 
贈送予全校學生及學校 

歷峰亞太公司 12 張辦公室座椅(二手) 贈送予學校 

一個香港市民 500 個成人口罩、500 個中童口罩 贈送予全校學生 

哈羅國際學校學生 

Alysha Wong 

150 個成人口罩、50 個兒童口

罩、2 個銅芯口罩、5 支 50ml 搓

手液及 3 罐罐頭食品 

贈送予全校學生 

教育局 42 盒(50 個)中童口罩 
贈送予綜援、全額書津及經濟

有需要的學生 

AOP-KF 44 盒(10 個)成人口罩 贈予教師、專職及教學助理 

楊先生 
4,000 個成人口罩、20 支 500ml

酒精搓手液、100 包 1 公斤裝米 
贈送予全校學生 

HandsOn 
20 盒玩具、10 個感知盒(義工手

作玩具)、15 張聖誕卡(義工手作) 
贈送予全校學生及學校 

美心集團 
204 盒雞蛋卷、204 包甜心酥、

10,000 個 成 人 口 罩 、 200 支
贈送予全校學生 
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匡智屯門晨曦學校  

2020-2021「學校發展津貼」報告  

 

項目 關注重點 推行計畫 達標情況 津貼收支情況 負責人 

1. 為學

生提

供額

外的

訓練

及治

療機

會 

1.1. 購買物

理治療

服務 

1.1.1. 外聘機構提供

有關服務 

1.1.2. 對象為全校有

需要的學生，每

周兩個半天的

個別治療服務 

 本年度共 204 人次的個人化治療和訓練。 

 治療及訓練內容包括肌肉力量/耐力、平衡、

心肺功能。 

 大部分學生有可觀察的進步，小部分進步較

慢，或未見明顯成效。 

 治療師對教職員的支援：教職員、校護及職

業治療師在日常對學生在肌能上如有關注，

可轉介予治療師作評估，增加對學生的了解

作出支援。 

本年度收入：$683,126.32 

1. 19-20 年度學校發展津貼餘額$220,134.32 

2. 20-21 年度學校發展津貼撥款$462,992.00 

 

本年度支出：$363,463.00 

1. 外聘物理治療服務：$92,500.00 

2. 聘請一名 0.5 教學助理：$42,903.00 

3. 聘請一名資訊科技技術員：$228,060.00 

OT2 

何雋然 

2. 為教

師創

造空

間 

2.1. 聘請 1

名 0.5 教

學助理 

2.1.1. 協助製作教材/

教具/課本/習作 

2.1.2. 入班協助教師

上課 

2.1.3. 協助小息當值

及校內外活動 

2.1.4. 協助製作壁報

板、學校節日佈

置、整理學校相

片 

 為教師減少製作教材的時間，創造空間準備

教學 

 教學助理協助教師教學，教師於課堂可更多

照顧多樣性學生的需要 

 在午膳和大息的時間當值，於午膳時間照顧

學生進食，大息在午間小組時間當值，可給

予學生餘暇休息的機會 

 協助教師進行非教學性工作(如釘壁報、節日

佈置、用學生相片美化走廊等)，創造空間準

備教學 

本年度結餘：$319,663.32 

  

 

*結餘撥歸 21-22 年度 

歐陽嘉 

老師 
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匡智屯門晨曦學校  

2020-2021 非華語學生津貼報告  
 

目標 策略 達標情況 津貼收支情況 負責人 

1. 繼續安排

學生按能

力分小組

上課，加強

照顧個別

差異 

 聘請 1 名合約教師，讓學生能繼續

按語文能力分小組上語文課及其他

主科課堂，提高生生及師生互動，

加強照顧個別差異。 

 結合其他資源聘請 4 名合約教學助

理，協助教師於課堂上施教，加強

照顧個別差異，促進非華語學生之

適應與融合。 

 因人力資源相對充足，各主要科目能繼

續把學生按能力分組，大部分非華語學

生均為高能力組別學生，細緻的分組讓

學習內容和學習模式更能回應學生能

力，教學助理的協助亦能幫助非華語學

生投入課堂，全面關注非華語學生學科

學習上的需要，加強照顧個別差異。 

本年度收入：$705,012.38 

1. 19-20 年度非華語學生津貼餘額

$55,012.38 

2. 20-21 年度非華語學生津貼撥款

$650,000.00 

 

本年度支出：$681,326.10 

1. 聘請 1 名教師(部分薪金)：

$119,700.00 

2. 聘請 4 名教學助理： 

$552,258.00 

3. 購買閱讀材料、語文教材或製作語

文教材有關的工具、翻譯機： 

$9,368.10 

 

 

本年度結餘：$23,686.28 

 

*結餘撥歸 21-22 年度 

 

郭靖嵐 

老師 

2. 持續提升

非華語學

生的閱讀

興趣和語

文能力 

 豐富學生的閱讀材料，配合學生能

力及興趣增購點讀筆和電子圖書，

供非華語學生借用，即使非華語家

庭難以支援子女的中文學習，學生

在家也能進行中文閱讀和自學。 

 教學助理於早會時間，與非華語學

生運用電子學習軟件 RainbowOne

內的非華語語文教材進行早讀，教

授學生運用電子產品進行自學及提

升閱讀興趣。 

 教學助理協助製作語文科的獨立工

作材料，如執筆前備、認字、配對

 本年度購買點讀筆套裝及語文教材，豐

富學生的語文學習。 

 已因應學生能力購買點讀筆及語文學習

套了非華語學生於家中進行自學。 

 教學助理於早會時間與非華語學生進行

早讀提升閱讀興趣，透過觀察及班主任

的意見所得，大部分非華語學生均對閱

讀有興趣，在協助下能使用 Rainbow 

One 進行閱讀。 

 語文科與自閉症資源組已製作執筆前備

的獨立工作的內容，並安排教學助理於

暑假期間完成製作。 
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目標 策略 達標情況 津貼收支情況 負責人 

等等，以提升非華語學生的自學能

力。 

 教學助理每星期兩次，於大息時

間，舉辦「非華語功課輔導班」，

與非華語學生進行功課輔導及教授

非華語生運用電子學習工具進行自

學。 

 由於本學年維持半天上學，未能為非華

語學生提供「非華語功課輔導班」，望

來年繼續進行。 

*取錄 6 名或以上非華語學生而未有提

供普通學校課程的特殊學校，劃一每年

獲提供 65 萬元額外撥款。 

3. 繼續為非

華語學生

提供合適

的輔導課 

 為照顧非華語學生的不同需要，本

校會提供因應非華語學生個別需

要，提供多元化的輔導課堂，例如

JELIC 課、自閉症個別輔助、粵拼打

字、音樂拔尖等，以發揮學生的多

元化才能。 

 為協助非華語學生融入社區，會舉

辦「非華語社區適應小組」，透過

外出活動認識及使用社區設施 。 

 學校繼續為非華語學生提供合適的輔導

課以豐富學生的學習，主題包括音樂、

JELIC、自理、溝通表達等等。 

 由於本年度維持半天上課的關係，未能

安排「非華語社區適應小組」，望來年

繼續進行。 

4. 為非華語

家長提供

支援，加強

非華語家

長與學校

的溝通 

 申請「融匯-少數族裔人士支援服務

中心」的即時傳譯服務，為非華語

家長於家長講座提供即時傳譯服

務，加強家校溝通。 

 試用翻譯機，於班主任家訪非華語

學生時加強和家長的溝通。 

 增設學校網頁內「學校資訊」的英

文版本。 

 由於本年度未有舉辦家長講座所以未有

使用「融匯-少數族裔人士支援服務中

心」的即時傳譯服務。 

 已購買翻譯機，放於校務處供教職員有

需要時使用。 

 已於學校網頁增設英文頁面，讓非華語

家長了解的學校新資訊。 
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目標 策略 達標情況 津貼收支情況 負責人 

5. 建構多元

校園，營造

共融氣氛 

 教學助理協助非華語學生參與表演

活動及支援日常練習，加強非華語

生於學校活動的參與。 

 教學助理於早會時間協助學生於校

內進行職務，如圖書大使、風紀等，

增加非華語生與同學的互動及責任

感。 

 高中組其中一單元為「多元文化在

香港」將會以專題形式進行教學探

討香港有不同文化的人和事。單元

中的學習及體驗活動會輯錄成「校

園電視台」於校園內中播放，推廣

多元文化。 

 因受疫情影響，大部分表演活動都已經

取消。惟散學禮會在加強防疫措施及人

群分流的情況下繼續進行，教學助理會

協助學生參與有關表演。 

 因防疫關係，本學年大部分校內職務都

暫停，單元四開始圖書科老師帶領非華

語學生到圖書館幫手消毒圖書，進行服

務。 

 通識科已於單元二進行「多元文化在香

港」，並為學生提供不同的課題，如不

同種族的宗教、食物、服飾及文化等，

課堂中有豐富的知識及體驗讓學生了解

香港有不同文化的人和事，並以 Google 

Meet 形式舉辦講座，由巴勒斯坦人士與

學生進行分享會。惟因課堂模式有所轉

變而未能輯錄片段。 

6. 文化推廣  舉行「非華語音樂會」，邀請非華

語學生為華語學生簡介自己國家的

音樂，讓華語學生了解到非華語種

族的特色音樂，了解不同種族及文

化。 

 已於 1/2-5/2/2021 的音樂網課時進行

「非華語音樂會」，向學生介紹菲律賓

竹舞，雖然是網上形式，但透過視像老

師觀察到學生表現投入，對於是次主題

感興趣。 

相關培訓： 

 施瑞琳主任本年度參加了以下培訓： 

 中國語文課程第二語言學習架構的學與教：學與教資源的運用 
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匡智屯門晨曦學校  

2020-2021 推動中國歷史及文化的一筆過津貼報告  

 

目標 範疇 策略 達標情況 津貼收支情況 負責科組 

讓 學

生 透

過 參

與 不

同 類

型 的

校 本

學 習

及 體

驗 活

動，加

強 學

生 對

中 國

歷 史

和 中

華 文

化 的

認 識  

1. 民間

玩藝 

1.1. 於 2019 冠狀病毒病影

響學生回校面授課堂

下，課後活動改為網上

進行，聘請導師教授學

木偶戲及中國鼓 

 本年度聘請了木偶戲及中國豉導師，為本

校學生提供訓練，讓學生從中認識中國民

間的藝術，合共 51 位學生參與。 

 經過 3 年的訓練，學校今年嘗試成立中國

鼓隊，初步隊員共 6 位，期望疫情完結後

恢復全面面授將增添成員，本年度為隊員

添購中國鼓及表演服裝，會在學校散學禮

表演，讓其他同學認識中國的藝術文化。

同時計劃在未來的日子可以在校際或區

內活動作出表演，繼續推廣中國鼓的藝

術。 

本年度收入：$20,418.65 

19-20 年度餘額$20,418.65 

 

 

本年度支出：$17,476.52 

1. 中國鼓導師費：$4,640.00 

2. 中國鼓隊成員服裝：$3,653.52 

3. 中國歷史教材：$5,343.00 

4. 中國樂器：楊琴：$3,840.00 

 

 

本年度結餘：$2,942.13 

全人發展

組 

2. 認識

祖國 

2.1. 本年度受 2019 冠狀病

毒病影響，學生活動改

為靜態活動，從廣泛閱

讀中多角度認識中國 

 添置有關中華文化及中國歷史的書籍及

教具，於早會、德育科及通識科課堂時與

學生一起閱讀，增加學生對中國文化及歷

史的認識。學生表現感興趣，了解到中國

不同的文化及習俗，並對中國歷史有初步

的認識。 

圖書科 

德育科 

通識科 
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匡智屯門晨曦學校  

2020-2021 學校閱讀推廣津貼校本工作報告  

 

目標 策略 達標情況 津貼收支情況 負責人 

1. 提升學生

的閱讀興

趣 

1.1. 舉行網上親子閱讀講座，教導

家長有關與子女伴讀的技

巧；配合疫情，向家長推介題

材較輕鬆的繪本，從而在家中

嘗試進行親子閱讀 

1.2. 舉辦校內閱讀活動，請外間講

者與學生一起講故事，提升學

生的閱讀興趣 

1.3. 為館藏添購不同類型的圖

書，本年以音樂和科學類圖書

為優先 

 家長於講座後填寫問卷，超過 90%家長認為講

座的內容合適 

 於學期末家長填寫的閱讀問卷中，了解家長與

子女在家中閱讀的情況，數據顯示逾 70%家長

會與子女於家中進行親子閱讀 

 採用網上形式舉辦的安徒生閱讀活動，數據顯

示超過 90%參與學生與講者有合宜互動及積

極參與手工藝製作 

本年度收入：$49,484.05 

1. 19-20 年度餘額$18,277.05 

2. 20-21 年度撥款$31.207.00 

 

 

本年度支出：$30,347.00 

1. RainbowOne 電子閱讀網上

平台戶口 

$18,054.00 

2. 家長閱讀講座 1.5 小時：

$1,500.00 

3. 學生閱讀活動(安徒生會)：

$2,475.00 

4. 點讀筆：$2,103.00 

5. 購買圖書館圖書及學科圖

書：$6,215.00 

 

本年度結餘：$19,137.05 

 

 (結餘撥歸 21-22 年度) 

林頌恩老

師 

施瑞琳主

任 

2. 擴闊學生

的閱讀材

料 

2.1. 購買 RainbowOne 電子閱讀

戶口，給予學生閱讀電子圖

書，擴闊學生的閱讀材料 

 教師於學期末填寫 RainbowOne 閱讀情況記

錄表中表示，約 87%學生使用 RainbowOne

電子閱讀戶口，在語文科、常識科及通識科的

課堂中，達 7 成以上學生對閱讀電子圖書感興

趣，而語文科及通識科更達 9 成以上 

3. 支援學科

進行跨科

閱讀 

3.1. 探索及購買適合學生學科學

習之書籍，利用不同類型的讀

物擴闊學生能力，於課堂使

用，以作增潤 

 本年度配合語文科、常識科及通識科全年共四

個單元的主題，添置支援學科使用的圖書 

 教師於學期末填寫學生在課堂閱讀支援圖書的

情況中表示，在語文科、常識科及通識科的課
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匡智屯門晨曦學校  

2020-2021 全方位學習津貼報告  

編號 活動簡介及目標 範疇* 舉行日期 

對象 

評估結果 

實際 

開支 

（$） 

開支 

用途
＊

 

基要學習經歷 

（請於適用方格加上

號，可選擇多於一項） 

級別 
參與 

人數 

智
能
發
展
︵
配
合
課
程
︶ 

德
育
及
公
民
教
育 

體
藝
發
展 

社
會
服
務 

與
工
作
有
關
的
經
驗 

第 1 項 舉辦／參加全方位學習活動 

1.1 
本地活動︰在不同學科／跨學科／課程範疇組織全方位學習活動，提升學習效能，或按學生的興趣和能力，組織多元化全方位學習活動，發展學生

潛能，建立正面價值觀和態度 

1.  STEM 小單元活動：讓學

生認識科學、科技元素及

科學現象，體驗創新科技

對生活的影響，並動手製

作有關用具 

STEM 組 2021 年 7 月

8、9、12、13、

14 日 

P1 至 S6 95 86.7%學生表示對 STEM

小單元的活動感興趣；在探

究活動中(包括探究聲音或

光的來源、探究聲音或光的

傳導方式等)，大部分學生

能以行動或肢體動作對實

驗前後物件的轉變作出反

應；在動手製作的活動中

( 包 括 製 作 擴 音 機 、 隔 音

2,534.23  E1 V         
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編號 活動簡介及目標 範疇* 舉行日期 

對象 

評估結果 

實際 

開支 

（$） 

開支 

用途
＊

 

基要學習經歷 

（請於適用方格加上

號，可選擇多於一項） 

級別 
參與 

人數 

智
能
發
展
︵
配
合
課
程
︶ 

德
育
及
公
民
教
育 

體
藝
發
展 

社
會
服
務 

與
工
作
有
關
的
經
驗 

盒、傳聲筒、透光畫、潛望

鏡、萬花筒等)，大部分學

生 能 完 成 一 些 包 含 簡 單

(1-3 項)工序的手眼協調工

作，如：撕開雙面膠紙的底

紙，貼在指定位置。 

2.  DIY 香薰潔面泡泡工作

坊：透過動手製作天然的

潔面泡泡，讓學生了解如

何處理青春期的生理變化

(暗瘡)的潔面知識和方法 

通識科 2020 年 11 月 6

日 

S4 至 S6 18 學 生 對 活 動 感 興 趣 和 投

入，並知道產品能有效去除

面上的油脂 

4600 E1,E5,E6 V V       

3.  文化敏感度講座：認識非

華裔人士的文化及學習尊

重不同生活文化的態度 

通識科 2021 年 1 月 18

日 

S4 至 S6 12 學生表現有興趣和投入，並

會透過問問題，以認識非華

裔人士的文化 

1900 E5   V       
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編號 活動簡介及目標 範疇* 舉行日期 

對象 

評估結果 

實際 

開支 

（$） 

開支 

用途
＊

 

基要學習經歷 

（請於適用方格加上

號，可選擇多於一項） 

級別 
參與 

人數 

智
能
發
展
︵
配
合
課
程
︶ 

德
育
及
公
民
教
育 

體
藝
發
展 

社
會
服
務 

與
工
作
有
關
的
經
驗 

4.  生死教育講座：提升學生

對生命歷程的認識，並贈

送紀念品予講座的主講者

/機構 

德育科 2021 年 6 月

9,16,23 日 

P1 至 S6 96 學生表現有興趣和投入， 

超過 70%學生能在課堂中

和學術活動中指出人生歷

程，(出生-->年老-->生病

-->死亡) 

** 最後並沒有贈送紀念品

予主講者/機構 

3000 E1,E5   V       

5.  進行平面及立體的藝術創

作(DIY 新春鞭炮、紙碟搖

鼓、流體畫創作等)：透過

教學片段和面授課堂，讓

學生認識視覺藝術相關內

容及技巧，並在創作中讓

學生發揮個人創意和透過

體藝科 2020 年 9 月至

2021 年 6 月 

S4 至 S6 30 部分學生跟隨教學片段的

內 容 進 行 創 作 並 交 回 學

校，學生不只跟隨教學內容

的創作，更發揮其創意，創

作出具個人風格的作品。 

學生在校內課堂時，表現興

奮和認真地創作，並於完成

1728 E1   V V     
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編號 活動簡介及目標 範疇* 舉行日期 

對象 

評估結果 

實際 

開支 

（$） 

開支 

用途
＊

 

基要學習經歷 

（請於適用方格加上

號，可選擇多於一項） 

級別 
參與 

人數 

智
能
發
展
︵
配
合
課
程
︶ 

德
育
及
公
民
教
育 

體
藝
發
展 

社
會
服
務 

與
工
作
有
關
的
經
驗 

創作藝術作品抒發其個人

情感 

製 作 紙 碟 搖 鼓 後 ( 自 製 樂

器)，表現雀躍地學習如何

演奏。 

6.  正向行為好學生獎勵計

劃：透過全年主題所舉辦

的活動來培養學生七大價

值觀，並利用個人記錄冊

記錄學生的學習狀況。最

後透過獎品獎勵能夠在獎

勵計劃中達標的學生 

七 大 價 值

觀組 

全年 P1 至 S6 101 1)學生透過「正向行為好學

生獎勵計劃」活動，增加了

培養及實踐堅毅精神的機

會 

2)利用記錄冊逐年記錄學

生 培 養 七 大 價 值 觀 的 情

況，從而配合推行獎勵計劃 

3)超過 70%學生參與此項

獎勵計劃 

4)超過 70%學生達成本年

度目標，掌握堅毅精神的態

11875.2 E1   V       
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編號 活動簡介及目標 範疇* 舉行日期 

對象 

評估結果 

實際 

開支 

（$） 

開支 

用途
＊

 

基要學習經歷 

（請於適用方格加上

號，可選擇多於一項） 

級別 
參與 

人數 

智
能
發
展
︵
配
合
課
程
︶ 

德
育
及
公
民
教
育 

體
藝
發
展 

社
會
服
務 

與
工
作
有
關
的
經
驗 

度 

5) 最後有 15 位學生能夠

在獎勵計劃中達標 

7.  於興趣課開辦木偶戲小

組：透過木偶戲小組，學

生從製作道具、設計劇本

及排練，培養學生的創

意，提升學表達自己的想

法的能力並與人溝通和社

交的能力 

學 生 潛 能

發展組 

2021 年 2 月至

7 月，每星期一

次 

P1 至 P5 16 疫情期間，興趣課改為網上

進行。學校安排了共 17 節

課節，共 16 位學生參加，

穩定出席率大約 81%。導

師為學生設計了 5 款手偶

並提供材料包，讓學生及家

長一起參與課堂並一起親

手製作，透過親子活動拉近

親子間的互動。同時透過練

習操控手偶，加強學生的手

眼協調及與人溝通的意欲 

19600 E1,E5,E6     V     
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編號 活動簡介及目標 範疇* 舉行日期 

對象 

評估結果 

實際 

開支 

（$） 

開支 

用途
＊

 

基要學習經歷 

（請於適用方格加上

號，可選擇多於一項） 

級別 
參與 

人數 

智
能
發
展
︵
配
合
課
程
︶ 

德
育
及
公
民
教
育 

體
藝
發
展 

社
會
服
務 

與
工
作
有
關
的
經
驗 

8.  於 興 趣 課 開 辦 Stem- 

Brick 機械啟蒙課程：過板

塊拼砌，學習機械結合的

原理，啟發學生創造思維 

學 生 潛 能

發展組 

2021 年 2 月至

7 月，每星期一

次 

P6 至 S6 16 疫情期間，興趣課改為網上

進行。學校安排了共 12 節

課節，共 16 位學生參加，

穩定出席率大約 68%。學

生透過拼砌及使用簡單工

具(包括柄手及螺絲起子)組

裝積木，學習生物及機械的

結構，從而發展學生的邏輯

思維、解難能力和創意力

等。大部分學生均能依照講

解進行操作，掌握初步的機

械技能 

29400 E1,E6     V     

9.  舞動與快樂計劃：讓學生

體驗舞蹈的好處，透過身

學 生 潛 能

發展組 

2021 年 2 月至

7 月，每星期一

P1 至 S6 101 在半天上課的日子，分班為

學生提供了一次性的「樂‧

6960 E6           
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編號 活動簡介及目標 範疇* 舉行日期 

對象 

評估結果 

實際 

開支 

（$） 

開支 

用途
＊

 

基要學習經歷 

（請於適用方格加上

號，可選擇多於一項） 

級別 
參與 

人數 

智
能
發
展
︵
配
合
課
程
︶ 

德
育
及
公
民
教
育 

體
藝
發
展 

社
會
服
務 

與
工
作
有
關
的
經
驗 

體動態與時空之間的互

動，令學生與群體互動中

學習溝通和理解各種不同

的需要,建立同理心，並享

受舞蹈藝術的樂趣 

次 在舞動中」的體驗工作坊，

讓全校每一位學生都有機

會感受舞動身體的樂趣，從

而 發 現 自 己 更 多 的 可 能

性，學生多願意嘗試參與。

繼而為讓學生能持續體驗

舞蹈的樂趣，面授課堂因疫

情改為網課進行，但不改學

生的踴躍參與，一連 17 節

的課堂，全校共有 36 位學

生 參 加 ， 穩 定 出 席 率 逾

75%。學生在疫情下，減少

了外出及活動的機會，「樂

在舞動中」課堂正好讓學生

有機會在愉快的氣氛下動
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編號 活動簡介及目標 範疇* 舉行日期 

對象 

評估結果 

實際 

開支 

（$） 

開支 

用途
＊

 

基要學習經歷 

（請於適用方格加上

號，可選擇多於一項） 

級別 
參與 

人數 

智
能
發
展
︵
配
合
課
程
︶ 

德
育
及
公
民
教
育 

體
藝
發
展 

社
會
服
務 

與
工
作
有
關
的
經
驗 

起來，透過身體動態與螢幕

上的同學互動起來。其中參

與活動的 9 位準畢業生更

排練結業表演於散學禮演

出，讓全校師生和家長一起

參與分享成果 

10.  於興趣課開辦混合性創作

繪畫課：透過不同的畫作

練習，學生掌握透過不同

的圖形、線條、顏色、畫

紙上的空間，誘發開啟學

生的藝術感和創造力，培

養學生美感和學生繪畫的

技巧 

學 生 潛 能

發展組 

2021 年 2 月至

7 月，每星期一

次 

P6 至 S6 14 疫情期間，興趣課改為網上

進行。學校安排了共 17 節

課節，共 14 位學生參加，

穩定出席率大約 58%。參

與學生在導師的引導下學

習不同的繪畫技巧包括重

疊、圖案變化、對稱、素描、

抽象繪畫及歐普藝術等，大

14700 E1, E5     V     
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編號 活動簡介及目標 範疇* 舉行日期 

對象 

評估結果 

實際 

開支 

（$） 

開支 

用途
＊

 

基要學習經歷 

（請於適用方格加上

號，可選擇多於一項） 

級別 
參與 

人數 

智
能
發
展
︵
配
合
課
程
︶ 

德
育
及
公
民
教
育 

體
藝
發
展 

社
會
服
務 

與
工
作
有
關
的
經
驗 

大啟發了學生繪畫的技巧

及創意。學生課堂上努力嘗

試，表現專注，對自己能完

成多幅作品表現滿意 

11.  節日慶祝活動及節日表

演：透過參與聖誕、新春

等節日活動，加深學生對

節慶的認識及體驗不同節

日的歡樂；並從觀賞節日

表演中，認識及感受不同

的表演藝術 

活動組 2020 年 12 月

23 日、2021 年

2 月 5 日 

P1 至 S6 57 因受疫情影響，節日慶祝活

動改以網上形式進行，學生

透過網上活動影片，認識到

東西國家的應節食物及透

過直播活動，體驗節日的歡

樂氣氛 

650.9  E1   V V     

12.  生日會：透過生日會集體

遊戲活動來學習關愛他人

和與人相處合作 

活動組 2021 年 3 月

15,17,18 日、

2021 年 7 月

P1 至 S6 90 學生在生日會活動中，親身

體驗到與人合作的重要性

及掌握關愛他人的方法 

1352.4 E1   V       
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編號 活動簡介及目標 範疇* 舉行日期 

對象 

評估結果 

實際 

開支 

（$） 

開支 

用途
＊

 

基要學習經歷 

（請於適用方格加上

號，可選擇多於一項） 

級別 
參與 

人數 

智
能
發
展
︵
配
合
課
程
︶ 

德
育
及
公
民
教
育 

體
藝
發
展 

社
會
服
務 

與
工
作
有
關
的
經
驗 

5,6,7 日 

13.  秋季旅行之旅行追蹤遊：

透過戶外的學習活動，認

識香港不同區域、旅遊名

勝、各區特色等等，豐富

生活體驗及經歷 

活動組 2020 年 11 月

13 日 

P1 至 S6 75 因受疫情影響，秋季旅行改

以網上形式進行，學生透過

網上影片活動，認識到香港

其中一個旅遊勝地-大澳，

更 透 過 校 內 親 身 體 驗 活

動，加深對大澳出名特產的

了解和認識 

338 E1,E2 V V       

14.  散學禮暨才藝表演：透過

於外間正式的場館及舞

台，除了讓學生學習合宜

的表現外，亦趁機會展示

學生的學習成果 

活動組 2021 年 7 月 16

日 

P1 至 S6 79 因受疫情影響，散學禮以網

上形式直播校內三個舉行

典禮場地，讓學生同步實時

參與活動，透過直播活動，

讓學生認識到參加典禮活

動的應有禮儀和態度，並透

4630 E1   V V     
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編號 活動簡介及目標 範疇* 舉行日期 

對象 

評估結果 

實際 

開支 

（$） 

開支 

用途
＊

 

基要學習經歷 

（請於適用方格加上

號，可選擇多於一項） 

級別 
參與 

人數 

智
能
發
展
︵
配
合
課
程
︶ 

德
育
及
公
民
教
育 

體
藝
發
展 

社
會
服
務 

與
工
作
有
關
的
經
驗 

過分享學習成果影片，懂得

欣賞他人的學習成就。 

15.  暑期活動：透過參與遊

戲、活動或參觀，擴闊學

生視野及體驗，並培養合

群守規的精神 

活動組 2021 年 7 月

19-23 日 

P1 至 S6 78 學生透過參與不同種類的

活動(如: 環保活動、地壺

球、歷奇活動、職業角色扮

演等)，擴闊自己的眼界及

生活經驗。活動過程中，學

生都能依從導師/老師的指

示去完成，展現了合群守規

的精神 

72027.5 E1, E2   V V V   

16.  七彩手鈴／手鐘初體驗工

作坊：工作坊以學習七彩

手鈴／手鐘為主。學生在

工作坊中體驗合奏七彩

學 生 潛 能

發展組 

2021 年 7 月

12,13,14 日 

P1 至 S6 55 學生對七彩手鈴表現有興

趣，能聆聽導師的指示與同

學合奏簡單樂曲，部分學生

更能在指導下閱讀簡單樂

49,360.00  E1,E5,E7     V     
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編號 活動簡介及目標 範疇* 舉行日期 

對象 

評估結果 

實際 

開支 

（$） 

開支 

用途
＊

 

基要學習經歷 

（請於適用方格加上

號，可選擇多於一項） 

級別 
參與 

人數 

智
能
發
展
︵
配
合
課
程
︶ 

德
育
及
公
民
教
育 

體
藝
發
展 

社
會
服
務 

與
工
作
有
關
的
經
驗 

鈴，過程中學生能 

在群體中互相合作及配合

演奏簡單的樂曲。透過多

元化的聽、唱、律動及音

樂遊戲的活動，加添學習

的樂趣，從愉快的氣氛中

學習拍子及讀譜技巧，並

有助學生眼、腦、手、耳

的協調。訓練節奏感及聽

覺訓練，令學生學習其他

樂器時更得心應手 

譜進行演奏，可以長遠持續

發展成為學生自己的興趣

外，甚或發展成為學生的專

長。 

17.  視覺藝術創意工作坊：藝

術教育一方面培養學生的

創意、想像力及表達能

學 生 潛 能

發展組 

2021 年 7 月 19

日，另外有 2

次的工作坊會

P1 至 S6 101 導師介紹學生源遠流長的

版畫藝術，一種重複性的印

刷藝術。是次創作課程讓學

49300 E1, E5     V     
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編號 活動簡介及目標 範疇* 舉行日期 

對象 

評估結果 

實際 

開支 

（$） 

開支 

用途
＊

 

基要學習經歷 

（請於適用方格加上

號，可選擇多於一項） 

級別 
參與 

人數 

智
能
發
展
︵
配
合
課
程
︶ 

德
育
及
公
民
教
育 

體
藝
發
展 

社
會
服
務 

與
工
作
有
關
的
經
驗 

力，同時建立健康的生活

方式。 

培養學生發展創造力、想

像力、靈活、審美能力等

素質，並懂得評賞外界事

物；嘗試 

欣賞自己，表達自己，建

立自信，明白藝術就是生

活。學生的視覺藝術的潛

質得到發 

展，而其創意思維及欣賞

藝術的能力得到提升 

在 2021 年 9 月

2,3 日進行 

生透過模板的印刷色塊的

重疊與配合，領會藝術創作

的精神。導師從學生作品中

挑 選 佳 作 並 印 制 成 敬 師

咭，讓學生於新學年對照顧

自 己 的 校 內 職 員 表 達 謝

意，培養學生敬師愛校的理

念。 

延續學生的創意訓練，在導

飾帶領及指導下，學生合力

製作象徵「我們」的一面班

旗，好讓在學校活動時展

示，以培養團結精神和歸屬

感。 

最後，透過短片欣賞，在校
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編號 活動簡介及目標 範疇* 舉行日期 

對象 

評估結果 

實際 

開支 

（$） 

開支 

用途
＊

 

基要學習經歷 

（請於適用方格加上

號，可選擇多於一項） 

級別 
參與 

人數 

智
能
發
展
︵
配
合
課
程
︶ 

德
育
及
公
民
教
育 

體
藝
發
展 

社
會
服
務 

與
工
作
有
關
的
經
驗 

內分享學生的才華，讓學生

認識及欣賞同學作品的多

樣化的，互相鼓勵。 

整個計劃學生感受藝術創

作其實是融入我們的生活

之中，讓學生學習欣賞身邊

事物，甚或已形成生活的一

部分。 

18.  廣  Decoupage 蝶古 巴

特拼貼工藝：透過不同的

特色紙材，配以撕、黏、

拓印等的手法，鍛練小朋

友的眼手腦協調及手部小

肌肉的 

學 生 潛 能

發展組 

2021 年 7 月 22

日，另外有 2

次的活動會在

2021 年 9 月

3,8 日進行 

P1 至 S6 101 學生掌握布藝拼貼原理及

方法，製作自己的拼貼筆袋

及文具袋，藉此加強學生對

自己物品的歸屬感及愛惜

物品。 

29525 E1, E5     V     
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編號 活動簡介及目標 範疇* 舉行日期 

對象 

評估結果 

實際 

開支 

（$） 

開支 

用途
＊

 

基要學習經歷 

（請於適用方格加上

號，可選擇多於一項） 

級別 
參與 

人數 

智
能
發
展
︵
配
合
課
程
︶ 

德
育
及
公
民
教
育 

體
藝
發
展 

社
會
服
務 

與
工
作
有
關
的
經
驗 

靈活性，創造出千萬種意

想不到的作品 

19.  LEGO FUN 紛樂：透過拼

砌積木，引導學生與同儕

完成不同的主題積木創

作，藉此提升學生的社交

能力及培養他們的個人興

趣 

學 生 潛 能

發展組 

2021 年 7 月 19

日 

P1 至 S6 101 活動過程中，學生表現投

入，樂於與同儕一同完成活

動，能在指定時間內，合作

拼砌出不同造型的積木，學

生亦表現出開心及滿足。 

49,098.00  E1,E7           

20.  STEM 積木畫：透過校園

內增設積木牆及拼砌積木

提升學生的手眼協調、創

造力及空間感等。為鼓勵

學生製作個人的作品，優

異作品將會製作成積木

STEM 組 2021 年 7 月

15,16 日 

** 會 於 日 後 繼

續把學生優異

作品製作成積

木畫，並將貼於

P1 至 S6 101 90%參與學生對積木畫活

動感興趣，約 10%學生能

依預設的圖案在較少的協

助下自行完成積木畫，其中

部分學生亦能自行創作積

木畫。 

49,620.00  E1,E6, E7  

V 

   

V 
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編號 活動簡介及目標 範疇* 舉行日期 

對象 

評估結果 

實際 

開支 

（$） 

開支 

用途
＊

 

基要學習經歷 

（請於適用方格加上

號，可選擇多於一項） 

級別 
參與 

人數 

智
能
發
展
︵
配
合
課
程
︶ 

德
育
及
公
民
教
育 

體
藝
發
展 

社
會
服
務 

與
工
作
有
關
的
經
驗 

畫，並將貼於積木牆上作

為展覽 

積木牆上作為

展覽 

21.  

表達藝術治療工作坊透過

融合視覺藝術和音樂的藝

術媒介，從參與及創作達

至身、心、靈治療效果。

透過表達藝術治療，提供

非語言的表達及溝通機

會，並為自閉症學生提供

安全的空間與媒介抒發情

緒及想法 

自閉症資

源小組 

2021 年 7 月

13,14 日 

自閉症

學生 

20 是次目標學生為社交動機

較弱的自閉症學生，讓自閉

症學生能透過藝術以不同

的方式作表達。活動過程

中，學生表現投入，嘗試運

用不同的物質創作，亦願意

與治療師互動。 

5800 E5 V         

    第 1.1 項總開支 407,999.23 
 

     

1.2 境外活動︰舉辦或參加境外活動／境外比賽，擴闊學生視野 
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編號 活動簡介及目標 範疇* 舉行日期 

對象 

評估結果 

實際 

開支 

（$） 

開支 

用途
＊

 

基要學習經歷 

（請於適用方格加上

號，可選擇多於一項） 

級別 
參與 

人數 

智
能
發
展
︵
配
合
課
程
︶ 

德
育
及
公
民
教
育 

體
藝
發
展 

社
會
服
務 

與
工
作
有
關
的
經
驗 

    第 1.2 項總開支 0       

    第 1 項總開支 407,999.23       

 

 

編號 項目 範疇 用途 實際開支（$） 

第 2 項 購買其他推行全方位學習所需的設備、消耗品或學習資源 

1 購買包裝工作的訓練用品、材料及工

具（鈕扣、分類膠籃、玩具錢幣、切

紙刀、鈴鐺、鋼匙圈、開腳釘、木片、

手繩線) 

職前訓練科 讓學生體驗不同類型的工種及進行有關練習 10,419.32 

   第 2 項總開支 10,419.32 

   第 1 及第 2 項總開支 418,418.55 
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二 零 二 零 /二 一 學 年 校 本 課 後 學 習 及 支 援 計 劃  

校 本 津 貼  ─  活 動 報 告 表  

學校名稱： 匡智屯門晨曦學校 

負責人姓名： 鄧秀慧老師  聯絡電話： 2455 1615 

 

A. 校 本 津 貼 實 際 受 惠 學 生 人 數  (人頭) 47 名(包括 A. 領取綜援人數：17 名，B. 學生資助計劃全額津貼人數：18 名 及 C. 學校使用酌情權而受惠的清貧

學生人數：19 名)  

B. 受資助的各項活動資料 

*活動名稱/類別 

參加合資格學生人數#  

平均出席率 

 

活動舉辦時期 

/日期 

 

實際開支($) 

 

 

評估方法 

(例如:測驗、問卷等) 

合辦機構/ 服務供應

機構名稱 (如適用) 

 

備註(例如:學生的學習及 

情意成果) A B C 

文化藝術活動 

(爵士鼓、中國鼓、木偶劇、混

合性創作繪畫) 

14 12 11 70% 2/2021-7/2021 $34,196.00 
網課課堂觀察、 

教師問卷 
/ 

透過多元化的藝移活動，讓學生認

識不同的文化及藝術，透過演練，

提升學生對藝術技巧的掌握。 

學習技巧訓練(舞動與快樂舞動

課程) 
7 11 8 70% 2/2021-7/2021 $690.50 

網課課堂觀察、 

教師問卷、學生表

演、製成品 

康文處學校演藝實踐

計劃：舞動與快樂 

本年透過網上舞動課程，讓學生學

習以舞蹈超越語言及能力的限

制，在群體互動中學習非語言的溝

通，享受舞動中的樂趣，培養發展

成為自己的興趣。 

戶外活動(生活探索) 0 0 0 0% 2/2021-7/2021 $0 / / 由於 2019 冠狀病毒病未有安排戶

外活動 

活動項目總數： 5   
         

      
   
   @學生人次 21 23 19  

 

 

總開支 

 

$34,886.50 
*註：2020-2021 年度因受 2019 冠狀病毒病影響，部分時間停課及部分時間 

半天面授。 **總學生人次 63 
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備註:*活動類別如下：功課輔導、學習技巧訓練、語文訓練、參觀/戶外活動、文化藝術、體育活動、自信心訓練、義工服務、歷奇活動、領袖訓練及社交/溝通技巧訓練 

@學生人次：上列參加各項活動的受惠學生人數的總和 

**總學生人次：指學生人次(A) + (B) + (C) 的總和 

# 合資格學生: 指(A)領取綜援、(B)學生資助計劃全額津貼及(C)學校使用不超過 25%酌情權的清貧學生 
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C. 計 劃 成 效  

整 體 來 說 你 認 為 活 動 對 受 惠 的 合 資 格  學 生 有 何 得 益 ? 
 

請 在 最 合 適 的 方 格 填 上「 」號 
改善 沒有 

改變 

 

下降 

不適 

用 
明顯 適中 輕微 

學 習 成 效   

a) 學 生 的 學 習 動 機  V      

b) 學 生 的 學 習 技 巧  V      

c) 學 生 的 學 業 成 績       V 

d) 學 生 於 課 堂 外 的 學 習 經 歷  V      

e) 你 對 學 生 學 習 成 效 的 整 體 觀  

感 
 V     

個 人 及 社 交 發 展   

f) 學 生 的 自 尊   V     

g) 學 生 的 自 我 照 顧 能 力       V 

h) 學 生 的 社 交 技 巧     V   

i ) 學 生 的 人 際 技 巧     V   

j ) 學 生 與 他 人 合 作    V    

k) 學 生 對 求 學 的 態 度      V 

l) 學 生 的 人 生 觀    V    

m

) 

你 對 學 生 個 人 及 社 交 發 展 的  

整 體 觀 感  
 V     

社 區 參 與   

n) 學 生 參 與 課 外 及 義 工 活 動       V 

o) 學 生 的 歸 屬 感       V 

p) 學 生 對 社 區 的 了 解      V 

q) 你 對 學 生 參 與 社 區 活 動 的 整  

體 觀 感 
     V 

 

D.  對 推 行 校 本 津 貼 資 助 活 動 的 意 見  

在 推 行 計 劃 時 遇 到 的 問 題 / 困 難   (可 在 方 格 上 V 超 過 一 項  ) 

 未 能 識 別 合 資 格 學 生 (即 領 取 綜 援 及 學 生 資 助 計 劃 全 額 津 貼

的 學 生 )； 

 難 以 甄 選 合 適 學 生 加 入 酌 情 名 額 ；  

 合 資  格 學 生 不 願 意 參 加 計 劃 (請 說 明 原 因 ：___________________)； 

 伙 伴  / 提 供 服 務 機 構 提 供 的 服 務 質 素 未 如 理 想 ；  

 導 師 經 驗 不 足 ， 學 生 管 理 技 巧 未 如 理 想 ； 

 活 動 的 行 政 工 作 明 顯 地 增 加 了 教 師 的 工 作 量 ；  
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 對 執 行 教 育 局 對 處 理 撥 款 方 面 的 要 求 感 到 複 雜 ； 

 對 提 交 報 告 的 要 求 感 到 繁 複 、 費 時 ； 

 其 他  (請 說  明 )︰  有服務智障學童的經驗導師或機構較難尋找            

                       學生網課的參與取決於家長的支援，影響參與率          

 

 

E.  學生及家長有否對校本津貼資助活動活動提供意見？他們是否滿意計劃的服

務？  

(可選擇填／不填寫 )  

/ 

 

 

 

 

 

 



匡智屯門晨曦學校                            周年校務報告                  二零二零至二零二一年度 

75 

  

回回饋饋與與跟跟進進 

 

本學年為 2020-2021 三年發展計劃的第一年，因應各發展項目的成效，來年將繼續深

化今年的工作成果，並完成三年計劃中的各個關注事項： 

 

1 共建正向團隊 

這是一個不容易的年，在疫情的陰霾下，大部分人的情緒及身心都顯得疲憊及鬱

悶，壓力無形地出現，我們學校的教職員也不例外。今年在疫情的夾縫中，我們

舉辦了多個教職員聯誼的輕鬆活動，在過程中讓同事互相幫忙，有說有笑，舒緩

一下已繃緊的眉頭和關係。 

欣賞別人是人際之間的養分，十分重要，於是我們邀請了「我讚！」機構到校進

行分享，當天氣氛很好，亦有不少感動位，令人難忘。明年我們會再進行多一次，

期望讓屯曦的教職員把「欣賞別人」成為習慣，在大家互相欣賞及支持下，創造

彩虹。 

 

2 優化校本評估 

前幾年我們集中進行各科課程的修繕，今個三年發展計劃開始優化校本評估，推

動學科按科本課程特色和定位發展科本評估，藉此提升教師的評估素養。今年每

一科大致都開展了有關工作，略有所成，期望三年後各科都有自己的科本評估，

使能回饋學與教的成效。此外，我們亦發展「校本評估電子平台」，期望科技的便

捷及強大功能，可以幫助教師進行促進學習的評估，提升學與教的質素。 

 

3 家校夥伴同行 

我們明白要照顧及教養特殊孩子成人，是一件不簡單又容易氣餒的事，為了支援

家長成為子女的終身指導者，我們期望透過「家長學堂」，以家校合作的方式，

增加家長的能量。今年我們訂定了「家長學堂」的方向，建構了「家長學堂」的

施行模式，及訂下了「家長學堂」的內容範疇，來年將會隆重推出，會逐步讓家

長學習到需要知道的知識、技能和態度，並能於生活中真正地自己實踐出來。畢

竟學校的老師只是孩子的過客，而家長才是孩子一生一世的指導者。我們會把「家

長學堂」成為屯曦永續的平台，陪伴家長把孩子帶大。 
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附附件件：：11    學學校校發發展展津津貼貼報報告告((CCEEGG))  

  

  



匡智屯門晨曦學校                            周年校務報告                  二零二零至二零二一年度 

77 

附附件件：：22    高高中中課課程程支支援援津津貼貼報報告告((SSSSCCSSGG))  

  

****  超超逾逾當當年年度度津津貼貼撥撥款款總總額額的的未未用用罄罄津津貼貼，，須須退退還還教教育育局局  
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附附件件：：33    小小數數位位教教師師職職位位現現金金津津貼貼報報告告  

  

****累累積積的的餘餘款款額額不不得得超超過過此此津津貼貼在在該該年年度度全全年年撥撥款款額額的的 33 倍倍，，超超出出之之

數數須須退退還還教教育育局局  
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附附件件：：44    校校本本課課後後學學習習及及支支援援計計劃劃現現金金津津貼貼報報告告  

  

****  可可保保留留的的津津貼貼餘餘款款，，上上限限不不多多於於該該學學年年所所獲獲撥撥款款  
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附附件件：：55    德德育育及及國國民民教教育育支支援援津津貼貼報報告告  
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附附件件：：66    新新來來港港兒兒童童校校本本支支援援計計劃劃津津貼貼報報告告  

  

****22002200--22002211 年年度度，，本本校校沒沒有有新新來來港港學學生生  
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附附件件：：77    非非華華語語學學生生津津貼貼報報告告  

  

****  超超逾逾津津貼貼 1122  個個月月撥撥款款額額的的未未用用罄罄津津貼貼，，須須退退還還教教育育局局  
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附附件件：：88    綜綜合合家家俬俬及及設設備備津津貼貼報報告告((CCFF&&EE))  

  

****  不不敷敷之之數數由由「「擴擴大大營營辦辦開開支支整整筆筆津津貼貼」」補補貼貼  
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附附件件：：99  資資訊訊科科技技綜綜合合津津貼貼報報告告((CCIITT))  

  

****  不不敷敷之之數數由由「「擴擴大大營營辦辦開開支支整整筆筆津津貼貼」」補補貼貼  
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附附件件：：1100  家家庭庭與與學學校校合合作作活活動動計計劃劃資資助助津津貼貼報報告告  

  

因因疫疫情情關關係係，，特特區區政政府府一一度度暫暫停停本本地地遊遊活活動動，，因因此此原原訂訂的的家家校校活活動動取取

消消，，任任何何未未用用罄罄的的撥撥款款須須退退還還予予相相關關部部門門。。  
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附附件件：：1111  學學校校閱閱讀讀推推廣廣津津貼貼報報告告  

  

****  超超逾逾津津貼貼 1122  個個月月撥撥款款額額的的未未用用罄罄津津貼貼，，須須退退還還教教育育局局  
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附附件件：：1122  推推動動中中國國歷歷史史及及文文化化的的一一筆筆過過津津貼貼報報告告  

  

****因因 22001199 冠冠狀狀病病毒毒病病停停課課，，延延至至 22002200//2211 學學年年結結束束時時，，任任何何未未用用罄罄

的的撥撥款款須須退退還還  
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附附件件：：1133  資資訊訊科科技技人人員員支支援援津津貼貼報報告告  

  

****  超超逾逾津津貼貼 1122  個個月月撥撥款款額額的的未未用用罄罄津津貼貼，，須須退退還還教教育育局局  
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附附件件：：1144  醫醫療療情情況況複複雜雜走走讀讀生生及及走走讀讀兼兼寄寄宿宿生生額額外外支支援援津津貼貼報報告告  

  

  

****  可可保保留留的的津津貼貼餘餘款款，，上上限限為為該該學學年年所所獲獲撥撥款款的的  2200%%  
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附附件件：：1155  社社工工諮諮詢詢服服務務津津貼貼報報告告  

  

****  超超逾逾津津貼貼 1122  個個月月撥撥款款額額的的未未用用罄罄津津貼貼，，須須退退還還教教育育局局  
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附附件件：：1166  全全方方位位學學習習津津貼貼報報告告  

 

****  超超逾逾津津貼貼 1122  個個月月撥撥款款額額的的未未用用罄罄津津貼貼，，須須退退還還教教育育局局  
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附附件件：：1177  學學校校行行政政主主任任津津貼貼報報告告  

 

****  超超逾逾津津貼貼 1122  個個月月撥撥款款額額的的未未用用罄罄津津貼貼，，須須退退還還教教育育局局  
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附附件件：：1188  校校本本管管理理額額外外津津貼貼報報告告  

 

****  超超逾逾津津貼貼 1122  個個月月撥撥款款額額的的未未用用罄罄津津貼貼，，須須退退還還教教育育局局  
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附附件件：：1199  一一筆筆過過特特別別支支援援津津貼貼報報告告  

  

****  2200--2211 年年度度使使用用，，未未用用罄罄津津貼貼，，須須退退還還教教育育局局 
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附附件件：：2200  校校長長持持續續專專業業發發展展紀紀錄錄  

學校 ：   匡智屯門晨曦學校    
 

日期 持續專業發展活動 主辦機構 領導才能範疇 
持續專業發展 

有系統的學習 實踐學習 為教育界及社會服務 

8/9/2020 
新常態下如何透過實時網上授課及製作教

學影片照顧學習多樣性 
教育局  II. 學與教 1   

16/9/2020 

從生涯規劃角度看：特殊學校離校生的多

元出路網上簡介會 (職業訓練及成人服

務) 

教育局 II. 學生發展 3   

19/9/2020 
Are You Ready？跨界網上分享會：學校

中層管理帶領團隊迎接新常態 
教育燃新 

I. 策略方向及政策環境 

III. 教師專業成長及發展 
 2  

23/10/2020 
屯門區康復服務協調委員會（2020 至

2021 年度）第 2 次會議 

屯門區社會福利

署 
VI. 對外溝通及聯繫   3 

2/11/2020-- 

4/1/2021 

中國語文課程第二語言學習架構的學與

教：學與教資源的運用（網上自學課程）

（新辦）(2020 年 11 月) 

教育局 II. 學與教及課程 4   

16/11/2020 
「國家安全與我們日常生活」知識增益研

討會(新辦) (網上形式進行 Zoom ) 
教育局 II. 學與教及課程 2.5   

26/11/2020 -- 

4/3/2021 

「與學校管理相關的法律問題」課程 

(2020/21) 
教育局 

V. 質素保證及問責 

VI. 對外溝通及聯繫 
33   

26/11/2020— 

3/12/2020 

價值觀教育系列：(3)全校價值觀教育課程

規劃 -- 網上課程 (小學) (新辦) 
教育局 

II. 學與教及課程 

III. 教師專業成長及發展 
2   

14/12/2020 
「點線面支援模式」特殊學校專業學習社

群 2019/20 網上分享會 
教育局 II. 學與教及課程 3.5   
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日期 持續專業發展活動 主辦機構 領導才能範疇 
持續專業發展 

有系統的學習 實踐學習 為教育界及社會服務 

15/1/2021 
「新常態」全方位學習巡禮 (三)（新）（網

上） 
教育局 II. 學與教及課程 2.5   

28/12/2020— 

22/1/2021 

資訊科技教育電子領導系列：有效運用電

子學習模式支援學生在家學習（2020/21

學年第 1 期，學校領導網上自學課程） 

教育局 I. 策略方向及政策環境 3   

3/2/2021 
國家安全教育知識增益研討會系列：(2) 

法治對香港特別行政區的重要性 (新辦) 
教育局 II. 學與教及課程 2.5   

6/2/2021 
【香港新聞博覽館網上講座：「疫苗知多

少」】（網上） 
香港新聞博覽館   1.5  

18/2/2021 優化高中四個核心科目簡介會 (新辦) 教育局 II. 學與教及課程 2   

25/2/2021 
「國家安全：學校行政及教育指引」簡介

會（網上） 
教育局 I. 策略方向及政策環境 2   

2/3/2021 
屯門區小學校長會 2021 年網上新春交流

會 

屯門區小學校長

會 
VI. 對外溝通及聯繫 2   

3/3/2021 學校領導分享會(芬蘭教育) 
國際啟發潛能教

育聯盟(香港) 
II. 學與教及課程  1.5  

3/3/2021 
特殊學校的課程發展：國際趨勢與香港發

展研討會(網上) 
教育局 II. 學與教及課程 2.5   

9/3/2021 
處理學校投訴講座: 有關《個人資料(私隱)

條例》的關注 
教育局 III. 教師專業成長及發展 2   

9/3/2021 
「東華三院特殊學校聯校藝術教育展

2021 - 奇幻布藝坊」開展禮 
東華三院 VI. 對外溝通及聯繫   1 

20/3/2021 
DISC—各有各精彩的領導 Smart 

Leadership from DISC 
香港教育大學 III. 教師專業成長及發展  2  
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日期 持續專業發展活動 主辦機構 領導才能範疇 
持續專業發展 

有系統的學習 實踐學習 為教育界及社會服務 

20/3/2021 
匡智松嶺第三校「四十週年校慶典禮暨自

閉症校本研究發佈會」 
匡智松嶺第三校 

II. 學與教及課程 

VI. 對外溝通及聯繫 
 3  

25/3/2021 「如何做好一堂網課」 匡智會 II. 學與教及課程  1.5  

10/4/2021 如何裝備迎接香港的教育新局面 教大 I. 策略方向及政策環境  1.5  

12/4/2021 
「在學校實踐正向心理學信念引發強大的

漣漪效應」經驗分享會  
教聯會 III. 教師專業成長及發展  2.5  

12/4/2021— 

7/5/2021 

資訊科技教育科技系列：運用 Google 

Slides 及 Pear Deck 作為電子課業工具 

(基礎程度) (2020/21 學年第 1 期網上自學

課程) 

教育局 II. 學與教及課程 2   

30/4/2021 
《憲法》、《基本法》及《香港國安法》

校長培訓課程 
教育局 I. 策略方向及政策環境 3   

7/5/2021 
香港教育大學「賽馬會特教青年學苑持續

進修體驗課程」招生 
香港教育大學 II. 學與教及課程 1.5   

10/5/2021 屯門區小學校長會 - 校長座談會 
屯門區小學校長

會 

I. 策略方向及政策環境 

VI. 對外溝通及聯繫 
  3 

24/5/2021— 

25/6/2021 

資訊科技教育電子安全系列：中學資訊素

養－全校參與模式（進階程度）（網上自

學課程） 

教育局 II. 學與教及課程 2   

28/5/2021 國內姊妹學校交流日 本校 
II. 學與教及課程 

VI. 對外溝通及聯繫 
  6 

11/6/2021 
高中公民與社會發展科課程詮釋：課程架

構及學習重點（新辦）【網上課程】 
教育局 II. 學與教及課程 2   

11/6/2021 匡智會聯校太陽能啟用禮 匡智會 VI. 對外溝通及聯繫   2 
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附附件件：：2211  家家長長工工作作及及次次數數  

全年舉行與家長有關的活動有 12 次，合共 334 人次，包括： 
 

項目類別 項目次數 人次 

家校合作（家教會會議） 3 次 25 

家校溝通（家長日） 2 次 234 

家長講座 (學生出路、小一新生家長會) 2 次 40 

小一、小二家長分享會 1 次 11 

家長小組 4 次 24 

 

 

家校合作及家長溝通： 
 

1. 由於疫情關係，本年學校舉辦兩次家長日，家長均可選擇以到校面談或視像面談形

式進行。形式較彈性的情況下，家長亦樂於出席，以能與班主任作良好溝通。 

 

2. 鑑於近兩年因疫情影響，以致學校很多親子/ 家長活動未能如期舉行，為了促進與

低年級家長的交流，讓低年級家長更認識學校的教學、訓練方向，特舉辦「小一、

小二家長分享會」，鼓勵家長多了解學校，促進家校合作。 

 

3. 與基督教懷智服務處「智親至愛」服務計劃合辦「生死教育家長小組」，促進家長

教育及讓家長對支援服務的認識，有助日後有需要時尋求服務。 

 

4. 為了加強家長對學生畢業出路的了解，社工組在下學期舉辦「學生出路家長講座」，

讓家長及早為子女畢業作好準備，是次講座共有 30 位家長參加。 

 

5. 本校的家長教職員會(下稱「家教會」)積極推動家校合作，本年度共舉行 3 次執行

委員會會議，內容包括校務報告以提高學校的透明度、校長分享學校政策方針、教

育及家校合作理念、學校活動資訊、主席報告、財政報告及商討活動安排等。 
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6. 由於今年「2019 冠狀病毒病疫情」以致停課關係，不少家長活動、親子活動均需

取消，學校老師、社工和其他專職人員在停課期間，都透過電話、WhatsApp、視

像面談等，與學生和家長保持聯絡，以支援家長及為學生安排持續學習。 

 

7. 在「2019 冠狀病毒病疫情」期間，部分本地及跨境學生仍在中國大陸未能返回香

港；社工組定期透過 WeChat 電話、訊息及視像面談與家長保持緊密聯繫，將學

校最新的資訊通知家長，並將學校為學生準備之電子學習功課電郵予家長，讓學生

雖身在中國內地仍可持續不間斷地學習。 

 

8. 為了加強準小一新生對本校教學理念、校本分班、分組學習安排、日常流程、等認

識，特舉辨「21-22 年度小一新生家長會」，加強家長對學校的認識，建立歸屬感，

以邁向家校合作。 
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